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I

INFORMACIJA O REAI.,IZACIJi PROC}"AIVTA ZAPOSLJAVANJA, SAMozAPoSLIevaNIe I

Ovi pokazatelii potvrduju da Prcgram znadajno doprinosi zapo5ljavanju, posebno u
privatnom sektoru i kod malih posloJavac4 te unapreduje integraciju prioritekrili kategorija
nezaposlcnih osoba na tr/iste rada Fderacije IliH.
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I

INroRM.4crJA o R6ALIzAcrii rRoGn i,rA uApogr,JAvANJlr., $AF,ozApoBt.tavaxi.,r t
013r. Kli 1z 2025. 0OD]NF.

?,, Pr*gmnx suili*ansiraryanqz*filjavaarja urSkrLI:* u sararlnji s poslcld*vr:im:r 2S25"

Cil.i crvog programa.ie s*finansiran'e zapo$lj*vanja nezaposlenih osoba s evidencija slui.bi
'ta zap<>*1j*va:tje u !'ederariji iSiH i: r,lxliditih irategorija kroa potic;urje potrainje zA r*dnorn
snagcrrn raeli sprecav*"nja dugotrijne *ezaposlenosti, c,f,uvanja i unapredenia radniir
sposobncsti, stvaranja m,ieta z* j*idry* konkur*nlrri:sti mladih ost:ba b*z radnog iskustva
lu'oz osposobliavanje za ra:J u strui i sticanie plvog tadn:g iskustva. pove*ania stepena

z-upo$ljivosti i boije i*tegracije na -rii5tu rada. Ilroces priirve na iavni p*2,1, za udeSos u
$vom progrff]rlu r;* realizira puxem predajc doknmentaeije ipapirniir obrazaca) kantonalnim
:;luZbam* za zapoSl-iavanie koje su cdredivale dinamiku r*aliz*nije ovos programa,
IJo 3l .12.2A25. godin*, u okviru reebzaar.i* Prograrna sufin:rnsirania zapoXijavarja .,SIu2ha
u saradnji s poslodavr:im* 2t|25" potpisani su ugcv<;ri o sufi*ansiraniu zrpo5liavanja sa

1.811 poslodxvaxt lco^iirna.ie obuhva6exo 2.&56 oscba, od 0ega je 53% iena, a 47a,6

mu$liarac,*. Mcdu zaposleniu: je na r.i5e csoba sa $SS (3S?6). a sli"iede KV ladnici (30?'0),

rarlnici s;r fahrltetskim obrazslvaniern (i8%) i NK rudnici il4%\ I.Jgovorena su srerlstva Lr

iz";rosu ad 29.008.1?0 KM.
Posrnatraju*.i rlotrnLr st"i:r&turu osobr zaposlenih lrroz nav*rleni progranr. mladih j*. t19%.

osoba dobi r:d 30 do 4l) gt:.tdizru )* 22% i starijih uii 40 gcdina 
^te 29%. Navedeni podaci

uliazuiu r:*. r:predijeljenost nn pru:anje podrSke kroz prrgratnskc aktivnr:sti prir:ritehr<;
picma rnladima i *enams.
Analiziraiuiii p*riod ilezapostrenasti. 29Y'a osoba su priie zrposlenla bile nezapt>slane prekc
12 nrj*seci, a x pr.:sj*l<u 42 mjt>ie*it, ito ukazuje n* J::tj*nieu dil oko jedne tre0int:
r:bul,va*er:ih *soba spada u clugr:1i:;juc nezaprslen* osobe Iija.io rezaposl*rost. prekinuta
rahvaljr:iu*i ovrxr prog:ramu.

Prema rzrsli vlasni(tva, od ukrryn+ 1.811 poslodavaca sa koiirrra.ie zaliljulen ugovor o

su{lnansirnnju zapolljavnnja, 9A% ie iz privatnog sekt*ra. 896 je iz javirog, a 2% je i'z

rrcvladinog sektora.
Prerna velidini poslcdavaca, naivi5e ugol,ora o sr*inansiran u zapoiljavanja zakljudeno je sa

nrali"m poslodavcirna,tj. firinarua koje imaju cio 50 radnika, i t* 92o/o ovakvih ptislorlavaca
(kod lro.iih je *'r, sufin;ursiranic zfrroslcii* 2.42{} osoba). z:,tlittt s poslodavcima srednje
velidine koji in:aju od 50 11*25A ra'lnika 6% {kotl kojih.ie;aposletto 230 osoba) i velikim
poslodavcir:ra koii imaju 1:rc-rk* 25A :adrrika?9/o (ltcd kojih ^'e zaposieito 197 osoba).

FZ2Z 4t13



a.l

aau

I

I
I.{i

i
i
,
t
t4

l.I
l.*
1IlE
l:
It---...

"g

I

It-€ li; l.-'
ar

F-B t
@
<t

i +
I .:

L

l
I
I
I

i
{
I
I

i
!
l
t
it
t:
IL

l''
l*

I .r_1.-

-a
al (.1

a

7r

cl
e

{_
.lt
'f

r
-.t

't'*'a'$ 6
C^

El,--
Jl

al
;t
\l

'rlz

e

aI I

4
N

^-
,>
?er-z

N

*
o
o\
a.l

l<
ll

li

l>l'sle.

e'E
'9'aE>
ar
60
G'n

;io
lr
lu)j:

1

i
{

1

1
1

I
a

t
1

I
I
I
I

{

1

1

1

i

1
I

1

i
;NtN
1N
iLL
i

!

t-
.{

\
4

l-
bo

r-
a,

L
q)

\

\)
%
v
h_
u
N

-a
I
V)

(4
U

4

L
t.r

a
s'L

)t)

-f.I
Snl
*tuFs
hp

{6

-Y E'

XL.uy

.lC )N

ci4

€n-.s3tr!N

:i

Idli1

'! l
{nr
n:1}a t

{

NiOi
2, 1

-r ,i

iiZ:
d1
>=J
E Filr Lilt
>v) u) I

s&l
L\()

-z Ni
i xtilz ntt
\ B{eu)(J='
-) i"A;l

X' v-;i

N
*l

F<

U

2
-rz

t

I

1

i
I



INFO1{j\,T.1CIJA O RTJALIZACI]' T'ROCR/.MA ZATO$L,IAVANJA, SAMOZ;\I'OSIJAVAXIA T

OBUKE IZ2A25. GODINE

3. Prcgrilrn siafinaasir'*nja **r*t,zapr$[jav*nja Start rq, 2CI25

Cilj Frograma je poticanje 1.450 osrba sa evidenciie nemposlenih u Federaciji RiH na
sauroz-apolljavanje kreiz pokretanje i regis{r:aciju poslovnih dje,latnosti u trajanju od uajrnanje
12 mj*scci. kao i *a zapolljavanje clrugih :rezaposienih osaba sa evidencije u okviru
rovoosl')ovanih posk:vrfh suirjekata ni istj peri*c!. Fragrxn je konoipiran kao mjera potlrilie
razvoju poduzeini*tva i jalruliu ociriivog zapoiiiayania. Zalciiuiena su 864 ugovora o
sufinansii'aniu srirnoz;ipr:Iljavxnja sa -rezaposie:rim clsobatna (start-up aplikantima) ukupne
vrijednorti I 1 .1 13.059,:i3 KM.

Piaces prijav* na javni por)v realu,iran j* pLrir:*r onlire sisten:a, dime .ie osigurana
transpar*nfi ro st, c1o slupno st i clik:rsno s prstupka.

Progranr je rcaliz,irart kr*z sljedede mjerc: ..I'orlrzetTriSbt* za:* lade 2025",,.Porluzetni5Lvo za
Eeni* '2A25", .,I'odnretniilra z* ;vs 2$25" i ,,Podrrzet*i3tvo ?a deinobilizir"auc
branir:celbranitelje 2,J25", pri *er:ru je poelrika prir;ritetnc usmjerena na mlade, ienc,
denrcbilisane borr;e i druBe te*e zapo*l'ivc kategoi'i.i* neraposl*nih ost'rba,

i)z iin*nsijsku poiir&kri l;ecleralnog zarroda, kcrisnici su registrirali samr:stalne djeiatnr:sti,
privreciaa clni*tva, odnosno druge otrlke poskrvnih subjekata. N*iveii liroj ttovoosnovardh
posk:vnih subj*l<ata registriran.ic u obh^ttima poljoprivretle, trgovine, preraefivaike indLrstriie,
ostalih rmluZnilr cljelatnosti, grad*vinar:tva, ugostiteljstva te sixbraiqja i lranspr:rta.

{.1 akviru nc}voosn{iv$ni}r poslorttiir srhjeka&r sufinarxilano je dodatlo zapo}liavanie 186

osoba, tako da je l.)rogramom, ukliud#uii BSri start-up aplikanta, obuhva6enn ukupno 1.050

r:sCrba.

Ircrr:a spolnoj stmlcturi, 54,7yo korisr.ika {ins rru$karci, n 45,-7Ya **ne. U kvaiifikaciisko.i
struktxri najristuplj*niji su kvalitilcovrni radnic.i {41,6%}, zatim r:sobe sa srechjrrn struinorr
sprcmom {37,6tt1,), n*!,valiiikovani i prlukvaiifikor.ani raclnic,i (10,6%) te osobc sa vjsokonr
stru*rr:m sprelrcrn ll 0,2%) "

Posnratr*no prema rlobnoj strukturi. 3€.5% korisnika su mlacii der 30 godina, 25,7o/a su osobe
starCIsti cri 30 cio rl0 godina, doh 37,8% riine osobe srarije oil 40 goclina. Pros-ied.na clob korisnika
na nivou Pr^o51r'ama iz.nosi 40 godina. 'J okvim poj*dinainih tqjera, prosjcdna <1*b iznosi L8
godina u mjeri .,P*dur.etni5tva z* mld.e '2025",42 goeline u rnicri ,,Poduz-ehii5tvc: za icne
2025*,40 godina ri rnjefi ,-Podlrz-elni$trc za sve 2A23", te 50 grdina u mjeri .,Poclrzetr:i5tvo za

d*rnoh i I.i zirane hrani.oce/bran ite li c 2L,2'" " .

Ana.lize. clu*ine tra.ialia nez;:posicnos:i poknz-uje ela je 38,3yo korisnika prije pokretanjir
pcrslcrvne dlr:lr:tm:sti hilo neraposlqrn$ co Sest *riesaci, 16,{}94 or1 se<lam cla_12 rnjcseci, doh jc
44,?ok bilt: nezaposi*no duie od 1? rrje*ci. Ilrosje{na dutina nezaposlenosti iznosi 70 mjeseci
u mi*ri .,Poduzr;heiStv* za elemobilizranc braniocc/branitel'e Z$25", 44 ntiese*a Lr rrrjeri

,,Por1uzelni*lv* za *en* 2$25". 34 n:jeeca u mjeri ,,Poduzetni i ;y4 r.a sve 2A25" te 15 nrjeseci
u mjcri ,.Foduzetni$tv* zamlacle 20?5"

Naverieni pok.azatel"ii prtvrduju da je tkogra:* iniao z.nadajan et'ekat nzr aktivaciju riugerlra.ino

rrezaposie;rih os*ba, razvq podrrzetni$tra i otvamnje novih radn:h mjesta, uzizraXeuu.''oclialnu
i rlobrx.r csj*tl.iivost u usmjeravRnju po&5k*,

€7V7 6t13
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INFORMA CIJA O R EALIZACIJI PRC GRAMA ZAPOSLJAVANJ A, SAMOZAPO SUAVANLI i
O&JKE IZ2A25. GODINE
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4. Program sufinansiranja srmozapoIljavanja ,,Start up - Ilruga prilika Z0ZS"

Cilj ovog programa je obuhvatiti osobe sa evidencije nezaposlenih u Federaciji BiH kroz
samozapolljavanje i pokretaqje pcslovnih djelatnosti/ registraciju bianisa na period od l2
mjeseci, kao i zapo5ljavalje drugih osoba sa evidencrje nezaposlenih na period od 12
mjeseci, u okviru novoosnovanih ptslovnih djelatnosti.

Proces prijave najavni poziv za uddie u ovom progrcmu s; realizira putem predaje zahtjeva
za sufinansiranje (Obrazac DP - 2)24 i prate{a doknmentacija) kantonaluim sluZbarna za
zaposljavanje koje su odredivale dlramiku realizaci.ie orog progr,,*u.

Ugovorena su sredstva u iznosu o,1 11.364.900 K-]\,I, a na osnovu dega je zakljudeno ggg
ugovora s nezaposienim osobama koje su uz finansijsku pcldr5ku regish'overle biznis, tj.
poslovni subjekt.

Najvi5e je poslovnih subjekata ofvoreno u djelatnostima poljoprivrede, z-atim trgovine,
preradivadke industrije i ostalft usl-rftrih dielatnosti.

U sklopunovoosnovanihposlovnih subjekat4 kroznavedene miere sufinansirano.ie dodatno
zapo$ljavanje 170 osr:ba, te je uku;no ovim programom obuhvaieno 1.05g osoba.

Od ukupno 1.058 osoba obuhvaden h ovim programom 57'li slmu3karci, a 43yo su Zene, a
prema kvalifikacijskoj strui<turi nai';iSe je KV radnika (39(/u),zatim osoba sa SSS (360/o), a
slijede radnici sa fakulretskim obraz ovarjem (14%) i NK radnici (1 I %).

Posrnatrajuii dobnu strukturu osobr zaposlenih kroz navecene n,jere. mlaclih. dobi do 30
godina je 35Ya, zatim osoba dobi o,1 30 do 40 godina je 2#/o, dok je starijih od 40 godina
39%. Prosjedna dob obuhvaienih osoba je 37 godina.

Analizirajuii period nezaposlenosti,430,/o osoba su prije pohetanja hiznisa bile nezaposlene
preko [2 mieseci, a u prosjeku 53 mjeseca, Sto ukazuje r-a dinjenicu cla skoro polovina
obuhvaienih osoba spada u dugotrljno nezaposlene osobe diia je nezaposlenost prekinuta
zahvalj uj u 6i reaJizacij i ovo g prograila s ufi nansiranj a samoz ap o ilj avanj a.
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INToRMACIJA o REALizACTJT pRoGtu.MA ZApoSLJAVANJA, s.{MozApo$r,;aveula i
OBIIKI IZ2A25, GODINE

5. Program sufinansiranja sanrzapoSljavanja u oblasti poljoprivrede 2025

Cilj ovog programa je potaknuti os,>be sa evidencije nezrposlenih u Federaciji BiH na
samozapoiljavanje i z-apoSliavanja nez rposlenih osoba kroz prrkretanje poslovnih djelabrosti u
oblasti poljoprivrede na period do 24 mjeseca. Proces prijave na javni poziv za udeiie ri ovom
proglalnu se realizira putem predaje frkumentacije (papirnit- obr-azaca) Federalnom z-avodu.
IJgovorena su sredsiva u iznosu od 2.989.800 KM. Ukupno o'rim prograrnom obuhvaieno je
279 osoba, prosjedene dobi od 43 godire, a koje su prosjedno bile nez.aposlene 62 mjeseca i od
koiih su 167 (60%) muSkarci, a lI2 (4o%) l,ene.

Tubela: Strul#ura osoba obuhvatenih.)rograruant sufinansirafa santozalto,iljnanja u oblasti
poljoprivrede 2A25

U';ovoreno
sretlstava u
rL}I

Spoha
struktura

l::Y
,6. l?ragrarx ,r*bttl<* i nacl korl ptezxzatogp*olad;rvea 2*2*"

Prr:gi"ant ,"Obuka i md kad p*nsat*g poslocl*vca 2A25* rmliz)ran je s ciljem povedan)a
korrkurentnqrsti najmanj *, 2,A$ nezaposleuih osoba sa evider-ciie sluibi za raptslljavanje u

I;ederiiciji l}ibL, 1<roz. organizovanu obuku knd p<tznaiog p('slodayca u trajruiiu do rli (3)
nrjeseca, uz. *asl*vak s*finansiranja za;'oSljavanja u trajaryri or1 6. 12" 1B ili 24 mjeseoa nakon
z*vrXetka obulce tvitriianle A,T), C i D). Prograrn se provodi Fedlralnog zayod znzapolljavarye
u saradn"ii sa ptslodavcim"'i. s li:ktmor na *skladivanie kompetencija nezaposlenih osoba szr

stvnrnirn polrcbarna Lrtilttz r ada.

Zakllulcrio je 1L7 ugovora sa posr:davcima o sufinalsiranju obuke i zapo5ljavanja
nezaposlenih osoha, ukupne vrijeclnosti 3.2.69.161 KM.

lJ realizaciiu?r*gram* r&ljudeno je ?:0 neeaposlenih osobir, url icgr.r 749 lena (609/0) i 101

n:u$kar*c {4A%}, ito u.kazuje na izra:Zenu rodmr osjetl.iivost mjorc. Nakon z-avr*etka obuke,
naiveci broi udesnik tL';/.t\st)L')yaaj* radni odnos u okvinr vari-iante I), odnosno uz sutinansiranje
zapo*ljavanla u trajanj* o<1 24 miesea, *to potvriluje oprediieljen*st ka du6oroir:ijern i
oclriivii cnt zapo llj av-trni u.

Prem* kvalifik'Nior:aj stnrktuli, {;{)n/o ui esnika ir:ra srednju slruirnu spremu (SSS), 14?i, visoku
slrt*:ru sprelllu fVS$), llYt su kvalif kovani rarhici (1(V), lok 15-0lo iine nekva.lilikoi,ati
raelniei (}fKU. T'roslei,tztz ctrob u*esniks izrtosi 35 gadina, a prrsje{no tta.ianje nezaposlenosli
priie ukijudivanja v Yrogram 1B miesei, Bto rrkazuje na zna{,a;ltn doplinos mjerc u integraciji
osoba sa izr a*enim ri zi kom orl du go i.rai.-re nezapo slerosti.

U sl<iadu s iskazanirr) p{}u'ebama poslo,iavaca. najzasrupljenije su hile obuke za zanimar{a u
oblasti*ra proizvodnje i usluga, ukljut-ujufi izradtt namjeBtaja, SivaEe, prodavade, stolare i

14t13

Naziv programa

Plogram su finansiranja
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INFORMACIJA O RSALIZACIJI PROGnLqHA EAPOILJAVANJA, SAMOZAPOSLINVAN;A I
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adminislratiyne ra&like. Proglam je re taj nariin doprinio direktnom povezivaxiu cbuke sa

konkrctilim radnim mjestimla, unapreie$.r zaposljivosti uiesnika i jaianju saradnje sa

privrednim subj ektima.

,I,abela: Siruklurq nezaposlenih osoba ohuhvtt.i:-tnih?rogrumonr ,,Obuks i rad ktd pozrtatog poslotlavta 2a25"

al()hflri E8'uktarx

{{t0,,, 16o/i, i l,lc

1. Pr<rgrxtrr ".*huka r-x tx'\,i[te rzxl'a 2:72'5"

Pnigranronr ,,Gbuka za trii$te ru z 2t)75" y**xir*tstt j* ukljulivanie najmanir l'000

oeziposler,rih,:soba sa eviden+i..ie slu*i: aa;apotljsvania u-1-:ederaciii tlill u progralxe obuke'

;;t;* sfi.canja rloriakrib. ,.rruniui vjaSH*a t: poue*an; irtithave kon&ut'*ntnosti i zaposljivosti

na ir/iSn: rada. Program sc provocli u seradil- i sa kantonalnjnr r'luihail1a za z-apoiijavarjc'

Ciljnu gr-rpn d.i*c nemposlefie osobs krje ireaiu iz::*{ianiliiiviJimlni plan z.apitiliavania{1Y'/')'

bez ob'zirit na ra4nr: iuL,rtrn, spr}l, rioE i sr+pen *fuizzovanj* ':i rsz\iz?r{'iii Pro8rama kljulnu

r.rl*gu inraju sar-jetoJa.,,:i u a$finstiir-s hir-)inia r* zttpt>i;\1ttr'*nje' ltcji na osllolu pr,ciene

p,rtl*lo i iap*iliivo# ira"3u va11er<,.r-.i7-.11€$11 cla 1.00{J Y*M z'a {wansitartlc tro"shovr: obttke'

Ova.kar, nrodei on ngu*u"o indiyirluali:,irinr pristLrp i uskl*eliv:uN* rs'*ttka sa p|tLrehanl: triiila

rac{a i pi:c fesiona lnim profiiarn ktiris*i}:r'

Tok<inr 2{}25. go*ir:e r:<iobret,l.ie u1crr1:io 

'.481 

vtttr*,*t, <:& Lel:ai* rcztl\zirar i'1?'1 vauler'

Zakliuxerra stt?-Z1ugornro n riitinourinustzabtsl;*. ukupne v-'ijednasti 97?'629'46 Kir4' iji*re

je, gotov* u potpunosti reali:liran pla*ir'rri hed'i*f Yrttsrasttt'

Prosjeini. clob ueesnilia <;buka iaiosi ':1 g*€ix,.,c]*k j*. prosjcrina dv!'itttt nezaposlcnt:sti prije

i&lju[ivn*jao lrrogru;28 *i.***i, it* :kizriex.azxai,a.ianob'hvat trr;ob* s*iztai'enb.u rizik'm

ocl riugr:tiri$e nezaposle**sii. Frema =:*1*.; strufurur:i, 9}}o/o u{esnik* sti i'exte' $to potvrchrje

*r*rrllr,, *oprino s {;ro grama unaprccle4 u el;rn on:ske alitivno st i 2e n a'

prenra kvarifiiiaci*rtoj stl,krru'i" s2y,Lui esr:i-:a ima sterlniu sl*dnu rj1)i:*1"rr.r (s"q$)" 2'l"A t'tsaktt

strudnu$premr] (vSS), l69isukv'*1if\lk-*atiir**ui*i {Iryi, 'kuk 
Sohililre rlekv;lltfskrsvtttt'radnici

{NKlr;. Najdeiie realiziyane ol:uhe oclr,osilc sl] sa na r;h}8rli kczri:elii;kil: trslnga'

adrnjnisuzlivnih irersiova, cNil oper&t):a,rlgira1n*g nTarkcringa i srranih jc:z\\i3, $lo cxtraiava

Arrrnirir*i:* porr*lro lohalnog tr'f i3ta raiJ* i i:teresakrstismka'

program je :ra *vaj nadiil dopri:rir: r-raprclenir"r kcrnpetenciiti- **r'nposl'tnih i:soba' jaianiu

niiirove konkrrrertnorri ; utr*'*.iu pre'lt rl1*U zab,Lui ocitf i'1--.il iul*g'raciiu na tsi't*te tiNla'

11t13
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errosriu : I Prosjeir 
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broj,
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Kvali*ikacijsku iruktgra
i-a:

I'tri{xl
ner.apcslerto

nrj*tcint

7i
iriu : I Prosjeir

r !?ro-'Perioda
.-*..,. *,i sjcilnu 1 nrz:lp{r

ll ?. vssvSs SSS Iq I*.HVPKV
od 30

do,l0
do
30

40+ do6
od7
do
12

duze i drib I Sltlt-10s{l I'I

rrd I ; rrrit>rrittts
t2 I :
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OBT-IKE 122A25, GODINE

Spel*x
stfrlktura lit rlifi kaciiskr struktura

EV

Ilerbna strl I tura
l,ttiYOreno
trfdstsYr u

LiknFun
Ilrrlj

{}S{)hi

Pxr
rjetnr

drilr

periodr
r)fz{rp*^

sleuo:iti rr

nrjtsecinr u

972.629,46 554t76

&, Finxalr.sirawie z'a3**tni,EL<ih pr*. e,\xrr.ttr sn dr:lgim orgarizacijarlra i institacijanra

Toko*r izvi*ltalnag pel"ioti6l, iI okvirl ove poziciia u 2025. godkli salinjen.ie i ,,Program
srfin*irsiirlnia.z.aieclnii>kih projekat* s,irugin: pralmifi subjelJ!ma 2t)'25*. Ciii ovog prc.'grama

.ie cla se l<reiraju partnerstvei provode rrzliiiti projekti uvez.i sr. triiSlem raela, zapoiljavanjem,
obukom i struiint'm osposobljftya&jem . usavrgavanjem, obrazovarliern aciraslih, cieloZivotnim
udenjem, kariieruour orilentacijorn, ,olontiranj*nl it{i., a aakljuieni su ngorori ukupnc
i,riiednosti 7 .tj53.2$1 Kkl 

^

U r:kviru r;r,ih ahlivnosti, ::astavijenaj* saradrLlaii,sn*du liedaraltwgzavo(l:d,kantcrnalnih sluibi
?A zapt\{hwanje*,'mtnista*tava zh obau)yanie, javnth uttivemitcta u Ierleraciji Bill" kao i
nrinislarstava za bar*Ektr pitanjz, i to T-t r*alizac,i.iu rulifitih projekata ko-iinra su obuhvafene
s,|je <le{e. cilj xe grvp *, :

- eljeua iefuida i poginulih b<trar:a,

- asistenti u nastzvi za rucla sa djecon s potelkoizuna u r&z,voju,
- sl.mlni kadar at rad u ustarrovarua ;ocij*lue z*tite,

asisteuti na javnln univerzitel.irn a,i dr.

9" fl'rogr'*'tzt ?o lJrecXbi fi It;. €ram:r finansijske -soar${i niskoakumulativnim
&i*latnastir*,x *e Y*d*ra*iji klsn* i I'{ercegovinc u ciljrr *driavanja postojecih
r:xluih ffij*$ta z.aZll25. godinu

iJ skladu sa Uredbom o Injerama tinensijske pomoii niskoaianlrulativnirn djelahrostirna u
Federaci.ji llosne i llercegovine u cilju otfuhavanjir posrojeiih radnih ntiesta za2{)25. goriilu

2425, g<sthne provod;o akiivnosti n+ rcalizaci.ii ,niera :firansijsk* podrilie 1:r,ivrednin:
srrhiektirnn koii poslujr: u nisko;rkumulativnim, raduo-iltcn:zivnim cljelatnostima.

Cilj {Jredbe bio'ie cduvarrje postoieiih radnih rrriesta,-iaiauidiikvidnosti korisnika i ublaiavanje
negativnih ekonomsl<ih ef'ekata u setr,tolin:a sa niskim stepenom akumulacije kapitela i
ogranidenim fini"nsijskim kapacitetima. Mjeraje bila usmjerena la poslodavce koji ispui:java!u
propisane kriicriie r.i pogledu hrr:ja zap::slenih, visine net{) placa, ostvarelle dabiti. ureclnosti
innirenja p<trez-nlh ob&r,eza i oduvanja rzdnih :niesta.

{J postupku r*r*izaeiie, Federalni zavod ie, na osnol,u podiltaka p'ribavljenih od Porezlre uprave
Iiedcraciie l3iI'I, vrIio r{*sednu rsbradu porla.tak;r i pripremao prijeclloge *<lluka o utvrclivaniu
konainili lista korisnika finarrsi.iske porrodi. Vlacia }:ederaciie ISiH jc na nriesednor"n nivon

4at4nFZZZ

ferioi
*e'r:rposler

urj eseci

osti u
t!9

*1 ,2 vssvss SSS NKVPXV do
30

od 30
do 40

40+ do6
od7
do
l2

dulr
od 12

I 1{i Irli I 301 579 l 339 228 u9 t90 482 32 28

! 11",, qrir. 5l9n lru't 51o lq,)i .i lor Irr',, J{}"; li'.



clonosila odluke o utvrrJiva:riu k*na{rc lis:=* korisniiea fir:ansijske poinofi, dimc je iortt:aincr

eiciobrav*lra isplata sreclstava za precimr{-ri rj*sec. K*nadne liste su otljavljivanc radi o:igurania

transparenllosti postupka i rnoguinost uln;,anja prigov*ra u sl,,Jedu sa prOpisartim rokovinra.

Na osnr)vu usvojenih oelluka Vlacie Fe.foraci.ie tsii,l, f;*r,rd ie vr5io rnjeseifie isplatc -qf ii(lslavil

k.orisnicima koji su ispiinili ptopisa::e u;l<;le.

zar*alicacijucvcmje::eu2a25'gorEaispiaielrr:'!eukulxt:'3'"351'276ldiv'{'sre;ist\Iasli
uslnjer.ena ixr porlr5kriofiuvaniu zaposle ras€ i stabiir:i:sti posll:'rauia korisnika, dlm* je pruXen*

diretma po6rilia raelno-i:rtenzivnim <ljelatncstirna racli pruia*^i* pomtdi stabilizaciji triiita lacla

u F'edera*ili B*sne i }{erc*govine.

-.. ${.ukov u<1i4.*lii*.tz . :', i ...,.,)\,. 1 ,' a .'t"-^i t?t';i'.i
1,, ..,.t,. .,i^_-.' !/ t i :./

Sektorai r.a aktivnu polifiku zapoiljavanja

I
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Sarajevo, 23.2.2026. godine
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