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1 skladu sa Zakonom O postedovan u v yapo§ljavanju 1 soci alnoj sigurnosti nezaposlenih
osoba, Programom rada 1 Finansijskim plgnom Federalnog zavoda za zapo§ljavanje za 2025.

godinu, realizirane su azlidite mjere aktivne politike zapodljavanja. Za n

jihovu provedbu

planirana su sredstva u iznosu od 17 6.469.458 KM. Nakor donofenia Programa rada i

Finansijskog plana, Viada FBiH doaiigla je Uredbu ¢ mjerama finansijske pomoti

piskeakumulativaim djelatnostima (,$luzbene novine FB:H, br.
ba raspoloZiva sredstva za mijere APZ 1Znose

provedbu jzdvoieno 15.000.000 K4,

12/25), kojom je za

101.369.458 KM, od dega je ugovoreno 0.340.360 KM (98%¢). {J okviru mjera obunvaceno

je gotovo 11.060 nezapostenih osouE.

Mijere su bile usmjerene na poticark 28 posljavanja

kod peslodavaca, samozaposijavanie,

pbuku i strudno osposobljavanje, t¢ yripfemu nezaposlenih osoba za triidte rada. Poseban

akcenat stavljen je na unapredeni s shradnje sa poslodaveima i osigurane

moguénost pristupa ¥ty rada, uz focijplou i rodnu

‘ednakih
osjetljivost.

1. Program sufinanciranja zz051 avanja 2025

Program sufinansiranja zaposljavanja

4025 provedi se € ciljem podrske zaposljavanju

nezaposlenih osoba sa evidencija SEwbi|za zapo§ljavanje u Federaciji Bit, kroz poticanj¢
potraZnje za radnom snagom kod postodavaca. 7a vealizaciju Programa ugovorena su

gredsiva u 1Znosu od 33.569.490 KM

Program |
iskustva, mlade sa radnim iskustvos, Zens, dugotra;
40 godina, demobilisane borce, osose sal

teze zapodljive grupe.

izim kvalifi

ie usmjeren na prioritetae kitegorije nezaposlenib osoba: mlade bez radnog
ino nezaposlene osobe, asobe starije od

kacijama ili bez Lyalifikacija. te druge

Mijere Prograina ukljuduju mjeseCrat ref ndaciju dijela troskova plata poslodavaca, 2 prijava

i apliciranje realizirani su puten online sistema,
efikasnost postupka.

gime je osigurana franspar=ntnost i

Do 31.12.2025. godine zakljudent su ugovori sa 2.303 peslodavea, kojima je obuhvadeno

3,578 nezaposlenih osoba. Od zzposlgnib, 54,5%
kvalifikacijama najzastuplj

kvalifikovani radnici  (29,3%), asobe
nekvalifikovani radnici (14,9%).

Fy

su rene, a 45,5% muikarci. Prema

jenije 5.1 0s0bo 52 srednjom sirudnom spremom (34,5%), zatim
sa visokom

struénom  Spremom (21.2%) i

Dobna struktuea zapostenih pokaz.m_’e dd 42.9% cine mlade osobe, 20.3% osobe od 30 do 40
godina, dok i€ 30,8% starije od 4C goding. Dugotrajno nez apostene osobe (preko 12 mjeseci)
gine 28,3% obuhvadenih, sa prog e nim trajanjem nezaposlenostt od 25 mjesect.

Veéina poslodavaca pripada privetnon sektoru (90

,5%4), zatim javnom sektorn (7,7%) 1

neviadinom sektoru (1,8%). Po velidini, mali posloda*/a:i (do 50 zaposlenih) zeposlili su
3.037 osoba, srednji (50-250 zaposienih) 353 osobe, dok veliki poslodavel (preko 250

zapestenih) raposiili su 188 osoka
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Ovi pokazatelji potvrduju da Prcgram znadajno doprinosi zapo$ljavanju, poscbhno u
privatnom sektoru i kod malih poslodavaca, te unapreduje integraciju prioritetnih kategorija
nezaposlenih osoba na trZiste rada FF=deracije BiH.
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2. Program sufinapsivanja zapoiljavania ,Slufba v saraduji s posledaveima 2625¢
& ¥

Cilj ovog programa je sufinansiran ¢ zapo$ljavanja nezaposlenih osoba s evidencija sluzbi
za zapo$ljavanje u Federaciji BiH iz razlicitih kategorija kroz poticanje potraznje za radnom
snagom radi sprecavanja dugotrcjne nezaposlenosti, cofuvanja 1 unapredenja radnih
sposobnosti, stvaranja uvjeta za jatanje konkurentnosti mladih osoba bez radnog iskustva
kroz osposobljavanje za rad u struci 1 sticanje prvog radnog iskustva, povecanja stepena
zaposljivosti 1 bolje integracije na +zidtu rada. Proces prijave na javni poziv za ufeiée u
ovom programu se realizira putem predaje dokumentacije [papirnih obrazaca) kantonalnim
sluzbama za zapo§ljavanje koje su cdredivale dinamiku realizacije ovog programa,

Do 31,12, 2025, godine, u okviru realizacije Programa sufinansiranja zaposljavanja ,,Sluzba
u saradnji s posiodaveima 2025% potpisani su ugovori o sufinansiranju zapo$ljavanja sa
1.811 poslodavaca kojima je obuhvaceno 2.856 osoba, od Cega je 53% Zena, a 47%
muskaraca. Medu zaposlenim je na vife osoba sa SSS (38%), a slijede KV radnici (30%),
radnicl sa fakultetskim obrazovanjem (18%) 1 NK radnici [14%). Ugovorena su sredstva u
iznosu od 29.008.120 KM,

Posmatrajuéi dobnu strukturu osob=a zaposlenih kroz navedeni program, mladih je 49%,
osoba dobi od 30 do 40 godina je 22% 1 starijih od 40 gedina je 29%. Navedeni podaci
ukazuju na opredijeljenost na prufanje podrike kroz programske aktivnosti prioritetno
prema miadima 1 Zenama.

Analizirajudi period nezaposlenosti. 29% osoba su prije zaposlenja bile nezaposlene preko
12 mjeseci, a u prosjcku 42 mjeseca, Sto ukazuje na ¢njenicy da oko jedne redine
obuhvadenih osoba spada u dugotrsjno nezaposlene osobe &ija je nezaposlenost prekinuta
zahvaljujuéi ovom programu.

Prema vrsti viasniStva, od ukupno 1.811 poslodavaca sa kojima je zakljufen ugovor o
sufinansiranju zapoS§ljavanja, 90% je¢ iz privatnog sektora, 8% je iz javnog, a 2% je i
nevladinog sektora.

Prema veli¢ini poslodavaca, najvi$e ugovora o sufinansiran u zapo§havanja zakljueno je sa
malim poslodaveima, ¢. firmama kaje imaju do 50 radnike, 1 to 92% ovakvih poslodavaca
(kod kojih je uz sufinansiranje zaposlena 2.429 osoba), zatim s poslodaveima srednje
velidine koji imaju od 50 do 250 ra-dnika 6% (kod kojih je raposleno 230 osoba) 1 velikim
poslodaveima koji imaju preko 250 -adnika 2% (kod kojih “e zaposleno 197 osoba).

M.FZZZ e s s s srton - i . @ - 2 4/15.
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INFORMACHA O REALIZACHI PROGRs.MA ZAPOSLIAV ANIJA, SAMOZA POSLIAVANIA I
OBUKE IZ 2025. GODINE

3. Program sufinapsiranja samozapo§ljavanja Start up 2025

Cilj Programa je poticanje 1.450 osoba sa evidencije nezaposlenih u Federaciji BiH na
samozapo$ljavanje kroz pokretanje i registraciju poslovaih djclatnosti v trajanju od najmanje
12 mijeseci, kao i na zapodljavanje drugih nezaposlenih osoba sa evidencije u okviru
novoosnovanih poslovnih subjekata ne isti period. Program je koncipiran kao mjera podrske
razvoju poduzetnidtva i jadanju odrfivog zapo$ljavanja. Zakljuena su 864 ugovora o
sufinanstranju samozapo§ljavanja sa aezaposlenim osobame. (start-up aplikantima) ukupne
vrijednosti 11.113.059,33 KM.

Proces prijave na javni poziv realiziran je putem online sistema, Sime je osigurana
transparentnost, dostupnost i efikasnos. postupka,

Program je realiziran kroz sliedede mjere: ,Poduzetnidtvo za mlade 2025%, | Poduzetnistvo za
zene  2025%  Poduzetniftvo za 3ve 2025“ 1 ,Poduzetni$tvo za demobilizirane
branioce/branitelje 2025, pri femu je podiika prioritetne usmjerena na mlade, Zene,
demobilisane borce 1 druge teZe zapo§l ive kategorije nezaposlenih osoba.

Uz finansijsku podriku Federalnog zavoda, korisnici su registrirali samostalne djelatnosti,
priviedna drudtva, odnosno druge oblike poslovnih subjekata. Najveéi broj novoosnovanih
poslovnih subjekata registriran je u oblstima poljoprivrede, trgovine, preradivacke industrije,
ostalih usluZnih djelatnosti, gradevinarstva, ugostiteljstva tc sacbradaja i transporta,

U okviru noveosnovanih poslovnih mb}ekaw sufinansirano je dodatno zapo8ljavanje 186
osoba, tako da je Programom, ukljuCuiudi 864 start-up aplikanta, obuhvadeno ukupno 1.050

nsoba.

Prema spolnoj strukturi, 54,7% korisrika ¢ine muskarci, a 45,3% Zene. U kvalifikacijskoj
strukturi najzastupljeniji su kvalifikoveni radnici (41,6%), zatim osobe sa srednjom strucnom
spremom (37,6%), nekvalifikovani 1 polukvalifikovani radnici (10,6%) te osobe sa visokom
struénom spremom (10,2%).

Posmatrano prema dobnoj strukturi, 3€,5% korisnika su mlad: do 30 godina, 25.7% su osobe
starosti od 30 do 40 godina, dok 37,8% <ine osobe starije od 40 godina. Prosjedna dob korisnika
na nivou Programa iznosi 40 godina. *J okviru pojedinaénih mjera, progjena dob iznosi 28
godina u mjeri ,PoduzetniStvo za mlade 2025, 42 godine u mjeri ,,Poduzetnidtvo za Zene
2025%, 40 godina u mjeri ,Poduzetnidtvo za sve 2025%, te 50 godina v mjeri ,,PoduzetniStvo za
demobilizirane branioce/branitelje 202 .

Analiza duZine trajanja pezaposlenosi pokayuje da je 38,3% korisnika prije pokretanja
poslovne djelatnosti bilo nezaposleno co Sest pyjeseci, 16,9% od sedam do 12 mjeseci, dok je
44,9% bilo nezaposleno duze od 12 mjeseci. Prosgema duZina nezaposlenosti iznosi 70 mjeseci
u mijeri ,Poduzetni$tvo za demobiliz rane branioce/branitel'e 2025%, 44 mjeseca u mjeri
Poduzetnidtvo za Zene 2025%, 34 mjeszca u mjeri ,,Poduzetniiivo za sve 2025 te 15 mjeseci
v mjert ,,Poduzetnistvo za mlade 2025

Navedeni pokazatelji potvrduju da je Program imao znacajan efekat na aktivaciju dugotrajno
nezaposlenih osoba, razvo] poduzetni$tva i otvaranje novih radw h mjesta, uz izraZenu socijalnu
i dobnu osjetljivost v usmjeravanju podrike.

=55 - - i . _ s
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INFORMACIJA O REALIZACU1 PRCGRAMA ZAPOSLIAVANJA, SAMOZAPOSLIAVANJA 1
. OBIKE1Z2025. GODINE =

4. Program sufinansiranja samozapo§ljavanja ,Start up - Druga prilika 2025¢

Cilj ovog programa je obuhvatiti osobe sa evidencije nezaposlenih u Federaciji BiH kroz
samozapoSljavanje 1 pokretanje peslovnih djelatnosti/ registraciju biznisa na period od 12
mjeseci, kao i zapo$ljavanje drugih osoba sa evidencije nezaposlenih na period od 12
mjeseci, u okviru novoosnovanih poslovnih djelatnosti.

Proces prijave na javni poziv za u¢c¥ée u ovom programu sz realizira putem predaje zahtjeva
za sufinansiranje (Obrazac DP - 2124 i prate¢a dokumentacija) kantonalnim sluzbama za
zaposljavanje koje su odredivale diramiku realizacije ovog programa.

Ugovorena su sredstva u iznosu od 11.364.900 KM, a na osnovu Cega je zakljuteno 888
ugovora s nezaposlenim osobama koje su uz finansijsku podriku registrovale biznis, t].
poslovni subjekt.

NajviSe je poslovnih subjekata otvoreno u djelatnostima poljoprivrede, zatim trgovine,
preradivaCke industrije i ostalih uslZnih djelatnosti.

U sklopu novoosnovanih poslovnih subjekata, kroz navedene mjere sufinansirano je dodatno
zapo§ljavanje 170 osoba, te je ukupao ovim programem obuhvadeno 1.058 osoba.

Od ukupno 1.058 osoba obuhvaéen h ovim programom 57% su muskarci, a 43% su Zene, a
prema kvalifikacijskoj strukturi naj/ide je KV radnika (39%), zatim osoba sa SSS (36%), a
slijede radnici sa fakultetskim obraz ovanjem (14%) i NK radnici (11%).

Posmatrajué¢i dobnu strukturu osoba zaposlenih kroz navecene mjere, mladih, dobi do 30
godina je 35%, zatim osoba dobi 04 30 do 40 godina je 26%, dok je starijih od 40 godina
39%. Prosjecna dob obuhvacenih osoba je 37 godina.

Analizirajuéi period nezaposlenosti, 43% osoba su prije pok-etanja biznisa bile nezaposlene
preko 12 mjeseci, a u prosjeku 53 mjeseca, $to ukazuje ra &injenicu da skoro polovina
obuhvacenih osoba spada u dugotrejno nezaposlene osobe ija je nezaposlenost prekinuta
zahvaljujuéi realizaciji ovog programa sufinansiranja samozaposljavanja.
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INFORMACIJA O REALIZACLI PROGR/.MA ZAPOSLJAVANJA, SAMOZAPOSLIAVANJA T
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5. Program sufinansiranja samezapo§ljavanja u oblasti poljoprivrede 2025

Cilj ovog programa je potaknuti osobe sa evidencije nezaposlenih u Federaciji BiH na
samozapo§ljavanje i zapo§ljavanja nezposlenih osoba kroz pokretanje poslovnih djelatnosti u
oblasti poljoprivrede na period do 24 mjeseca. Proces prijave na javni poziv za udedée u ovom
programu se realizira putem predaje dokumentacije (papirnit. obrazaca) Federalnom zavodu.
Ugovorena su sredstva u iznosu od 2.989.800 KM. Ukupno ovim programom obuhvaéeno je
279 osoba, prosje¢ene dobi od 43 godime, a koje su prosjeéno bile nezaposlene 62 mjeseca i od
kojih su 167 (60%) muskarci, a 112 (40%) Zene.

Tabela: Struktura osoba obuhvabenih Programom sufinansiranja samozaposliavanja u oblasti
poljoprivrede 2025

Uzovoereno | Ukupan Spolna Pro- Pm_s jecan
. . > , _ struktura | . period
Naziv programa sredstava u | broj y sjedna | -
KM osoba M 1 Z dob po
slenosti
Program sufinansiranja
samozaposljavanja u oblasti 2.289.000 | 279 67 1112 143 62
polioprivrede 2025 e

6. Program ,,Obuka i rad kod peznatog poslodavea 2025¢

Program ,,Obuka i rad kod poznatog poslodavea 2025% realiziran je s ciljem povedanja
konkurentnosti najmanje 200 nezapoclenih osoba sa eviderdije sluZbi za zapogljavanje u
Federaciji BiH, kroz organizovanu obuku kod poznatog poslodavea u trajanju do wi (3)
mjeseca, uz nastavak sufinansiranja zapodijavanja u trajanju od 6, 12, 18 ili 24 mjeseca nakon
zavrietka obuke (varijante A, B, C1D). Program se provodi Federalnog zavod za zapo§ljavanje
u saradnji sa poslodaveima, s fokusor na uskladivanje kompetencija nezaposlenih osoba sa
stvarnim potrebama trZista rada.

Zakljuteno je 117 ugovora sa posodaveima o sufinansiranju obuke i zapogljavanja
nezaposlenil osoba, ukupne vrijednosti 3.269.161 KM.

U realizaciju Programa uklju€eno je 250 nezaposlenih osoba, od Cega 149 Zena (60%) 1 101
muskarac (40%), $to vkazuje na izraZenu rodnu osjetljivost mjere. Nakon zavrietka obuke,
najveci broj ucesnika zasnovao je radni odnos u okviru varijante 13, odnosno uz sufinansiranje
zaposljavanja u trajanju od 24 mjeseza, §to potvrduje opredijeljenost ka dugorotnijem i
odrZivijem zapoSljavanju. . -
Prema kvalifikacionoj strukturi, 60% ud esnika ima srednju struénu spremu (SS8), 14% visoku
strucnu spremu (VSS), 11% su kvalif kovani radnici (KV), ¢ok 15% &ine nekvalifikovani
radnici (NKV). Prosjeéna dob uéesnike iznost 35 godina, a presjeéno trajanje nezaposlenosti
prije ukljucivanja u Program 18 mjesed, $to ukazuje na znada an doprinos mjere u integraciji
osoba sa izraZenim rizikom od dugotrajie nezaposlenosti.

U skladu s iskazanim potrebama poslodavaca, najzastupljenije su bile obuke za zanimanja u
oblastima proizvodnje 1 usluga, ukljutujuéi izradu namjestaja, givale, prodavade, stolare i
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administativne radnike. Program je 1 taj nadin doprinio direktnom povezivanju cbuke sa
konkretnim radnim mjestima, unapreienpu zapogljivosti ulesnika 1 jacanju sarednje sa
privrednim subjektima.

Tabela: Siruktura nezaposlenih osoba obuhva*nih Programont ,, Obuka i rad kod poznatog poslodavca 2025

Ll

7. Program ,Obuka za frpikte vedu 2925%

Programom ,,Obuka za tZiSte rada 2025% planirano je ukljuéivanje najmanje 1.000
nezaposlenih osoba sa evidencije sluib za zapo§ljavanje u Federaciji Bill u programe obuke,
s ciljemn sticanja dodatnih znanja 1 viedgna t= povedanja njihove konkurentnosti 1 zaposljivosti
na tryidt rada. Program se provodi u seradu i sa kantonalnim sluZbama za zapo§ljavanje.

Ciljnu grapu ¢ine nezaposlene osobe ke je irmaju izraden individualni plan zapos§ljavanja (IPZ),
bez obzita na radno iskustvo, spol, dob i st2pen obrazovanja. J realizaciji Programa kljucnu
ulogu imaju savjetodavel u opéinskine hirnima za zapodljavanje, koji na osnovu procjene
potreba i zaposljivosti izdaju vaudere v iznesu do 1.000 KM za finansiranje trofkova obuke.
Ovakav model omogucava individualiziran pristup i uskladivanje obuka sa potrebama Zista
rada i prefesionalnim profilom korisnikz.

Tokom 2025. godine odobren je ukumo 1,481 vauder, od tega je realiziran 1.121 vauCer.
Zakljudena su 222 ugovora o sufinanstanjt obuke, ukupne viijednost 972.629,46 Kiv, ¢iae
je gotovo u potpunosti realiziran planivzni badZet Programa.

Progjetne dob udesnika obuka iznosi 72 godine, dok je prosjeéna duZina nezaposlencsti prije
ukljudivanja u Program 28 mjeseci, $to “kazije na znafajan obuhvat osoba sa tzraZenim rizikom
od dugotrajne nezaposlenosti. Prema saolnej strukrari, 90% wesnika su Zene, §to potvrduje
snadajan doprinos Programa unapreden u ekonomske altivnosti Zena.

Prema kvalifikacionoj strukturi, §2% viesniza ima srednju siru€nu spremu (888, 27% visoku
strudnu sprenu (VSS), 16% su kvalifik ~vaniradnici (KV), dok 5% Cine nekvalifikovani radnic
(NKV). Najcesce realizitane obuke odrosile su se na oblasti  kozmetickih usluga,
administrativnih poslova, CNC operatZa, digitalnog marketinga 1 stranih jezika, to odraZava
kombinaciju potreba lokalnog trZista rada 1 iateresa korisnika.

Program je na ovaj nadin doprinio wrapredenju kompetencija nezaposlenih osoba, jatanju
njihove konkurentnosti 1 stvaranju pre-duvjets za brru 1 odrziviiu infegraciju na tr7iste rada.
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Tabela: Struktura nezaposlenih osoba obulvasenih Programom ,, Obuka za triste rada 2025 “

Spolna . Period
N Kvalifikacijsks struktucs Dobna stridtura pezaposienosti n Progjek
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8. Finausiranje zajednitkih pro_ekata sa drugim organizacijama i institucijama

Tokom izvjeStajnog perioda, u okvirL ove pozicije u 2025. godini sadinjen je i ,,Program
suﬂnansuamd zajednickih projekata s drugim pravnim subjekl ma 2025%. Cilj ovog programa
je da se kreiraju partnerstva i provode razliditi projekti u vezi sa tristem rada, ZapoSljavanjem,
Gbukom i strunim osposobljavanjem : usavr$avanjem, obrazovanjem odraslih, cjeloZivotnim
uCenjem, karijernom orijentacijom, volontiranjem itd., a zakljudeni su ugovori ukupne
vrijednosti 7.053.201 KM.

U okviru ovih aktivnosti, nastavljena je saradnja izmedu Federalnog zavoda, kantonalnih sluzbi
za zapoSljavanje, ministarstava za obmzovanje, javnih univerziteta u Federaciii BiH. kao i
ministarstava za bora¢ka pitanja, 1 to z1 realizaciju razli¢itih projekata kojima su obuhvacene
sliedece ciljne grupe:

- djeca &ehida i poginulih boraca,

- asistenti u nastavi za rada sa djecom s pote§kotama u razvoju,

- strulni kadar za rad v ustanovama socijalne zadtite,

- asistenti na javnim nniverzitetima, 1 dr.

9. Program po Uredbi o m erama finansijske pomoéi niskoakumulativnim
djelatnostima u Federaciji Bosne i Hercegovine w ¢iljn odrZavanja postojeéih
radnil mjesta za 2025, godinu

U skladu sa Uredbom o mjerama finansijske pomodi niskoakumulativnim djelatnostima u
Federaciji Bosne i Hercegovine u cilju odrZavanja postojecih radnih mjesta za 2025. godinu
(..SluZbene novine Federacije Bill®, bryj: 12/25), Federalni zavod za zaposljavanje je tokom
2025, godine provodio aktivnosti na realizaciji mjera finansijske podr§ke privrednim
subjektima koji posluju u niskoakumulzativnim, radno-intenzivnim djelatnostima.

‘Cilj Uredbe bio'je oCuvanje pastojeéih rednih miesta, jadanje ik vidnosti korisnika i ublazavanje

negativnih ekonomskih efekata u sektorima sa niskim stepznom akumulacije kapitala i
ograni¢enim finansijskim kapacitetima. Mjera je bila usmjerena na poslodavee koji ispunjavaju
propisane kriterije u pogledu broja zaposlenih, visine neto placa, ostvarene dobiti, urednosti
1zmirenja poreznih obaveza i ofuvanja radnih mjesta.

U postupku realizaciic: Federalni zavod {e, na osnovu podataka pribavlj enih od Porezne uprave
Federacije BiH, vrdio mjesetnu obradu podataka i pripremao prijedloge odluka o utvrdivanju
konac¢nih lista korisnika finansijske pomnoci. Vlada Federacije BiH je na mjesenom nivou
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donosila odluke o wtvrdivanju konadne liste korisnika finansijske pomodi, €ime je formalno
odobravana isplata sredstava za predmetai rrjesec. Konatne fiste su objavljivane radi osiguranja
transparentnosti postupka i mogucnost ulaganja prigovora u skladu sa propisanim rokovima.

Na osnovu usvojenih odluka Vlade Federacije Bili, Zavod je vr$io mjeseéne isplate sredstava
korisnicima koji su ispunili propisane uslove.

Za realizaciju ove mjere u 2025. godini spladeno je ukupno 3.351.276 KM. Sredstva su
usimjerena na podriku ofuvanju zaposle0st i stabilnosti poslovanja korisnika, ¢ime je pruZena
direktna podrika radno-intenzivnim djektnc stima radi pruZanja pomodi stabilizaciji trZista rada
u Federaciii Bosne 1 Hercegovine.
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Sektors 7a aktivau politiku zaposljavanja

Sarajevo, 23.2.2026. godine
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