ZAPISNIK
SA VIII PROSIRENE SJEDNICE UPRAVNOG ODBORA UDRUZENJA POSLODAVACA U FBIH

odrzane dana dana 03.06.2026. godine (srijeda),
sa pocetkom u 11:30 sati ( ETNA- Shopping centar, Branilaca grada bb) u Gracanici

Na sjednici su prisustvovali: Nihad ImSirovi¢, Jasmin Zul¢i¢, Katarina Kafadar (on line), Nagib
Mujki¢, Mahmut Galijasevi¢, Adem Hani¢, Haris Corali¢, Zijo Tanjo, Edin Em3o, i Mujo Hasi¢.

Sjednici su po ovlastenju prisustvovali: Ramiz Musi¢ ( po ovlastenju Senada DZzambica).
Na sjednici nisu prisustvovali:, Salih Lemes, Bahrija Huseinbegovi¢, Berina Bajrovi¢, Barisa
Susnjar, Ladislav Bevanda, Damir Vida¢ak, Dzemal Haskovi¢ Samir Mustafi¢, Tomislav Vrdoljak

i Igor Markovi¢ koji su opravdali svoj izostanak.

Na sjednici su pored clanova UO prisustvovali i ¢lanovi ESV-a za teritoriju FBiH kao i
predsjednik UO KS Suhad Eco.

Ispred UP FBiH sastanku su prisustvovali: Mario Nenadi¢, direktor, Mersiha Jusié, sekretar i
Vedrana Zivkovi¢, PR

Sjednicu je otvorio Nihad Imsirovié, predsjednik Upravnog odbora UdruZenja poslodavaca i
predloZio sljededi:

DNEVNI RED

Usvajanje zapisnika sa VIl prosirene sjednice UO UPFBIH,

Donosenje Odluke o osnivanju Grupacije poslodavaca za djelatnosti poslovnih servisa
i IT pri UPFBIH,

3. Informacija o provedenim i teku¢im aktivnostima UO UPFBiH,

4. Informacija i zauzimanje stavova po pitanju zdravstvenog osiguranja (lzmjena
Pravilnika o postupku i kriterijima za utvrdivanje privremene sprijeCenosti za rad
osiguranika i Zakon o zdravstvenom osiguranju),

5. Informacija o trenutnom statusu i aktivnostima vezano za Zakon o radu,

6. Informacijaizauzimanje stavova o statusuiinicijativama vezano za kolektivne ugovore,

7. Donosenje Odluke o nabavci i kupovini osnovnog sredstva,

8. Donosenje Odluke o produzenju mandata i Ugovora direktora Maria Nenadica,

9. Tekuca pitanja

- Aktivnosti drzavne Agencije za rad i zaposljavanje BIH na pitanjima zaposljavanja i
rada stranaca i rada bh drzavljana izvan BiH,

Obzirom da nije bilo primjedbi i novih prijedloga donesen je sljedeci:

ZAKLJUCAK: Dnevni red je jednoglasno usvojen.
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RASPRAVA PO TACKAMA DNEVNOG REDA

Tacka 1. Razmatranje i usvajanje Zapisnika sa VIl proSirene sjednice UO UP FBIH

Predsjednik UO je napomenuo da su svi dobili Zapisnik u materijalima i stavio isti na
glasanje.

Obzirom da nije bilo primjedbi donesen je sljededi:

ZAKLJUCAK: Zapisnik sa VII prosirene sjednice UO UPFBiH usvojen je jednoglasno.

Tacka 2. Donosenje Odluke o osnivanju Grupacije poslodavaca za djelatnosti poslovnih
servisa i IT pri UPFBiH

Upravni odbor razmatrao je prijedlog Odluke o osnivanju Grupacije poslodavaca za djelatnosti
poslovnih servisa i IT pri UdruZenju poslodavaca u FBiH.

Istaknuto je da ovaj sektor predstavlja jednu od najbrze rastucih privrednih grana u Bosni i
Hercegovini, sa viSe od 14.000 zaposlenih u vise od stotinu kompanija sa deset i vise
zaposlenih, dok na evropskom nivou u ovoj djelatnosti radi oko 30 miliona ljudi.

Naglaseno je da ¢e formiranje Grupacije omoguditi kvalitetnije zastupanje interesa kompanija
iz ovog sektora, unapredenje regulatornog i poslovnog okruzenja, jaanje socijalnog dijaloga,
digitalne transformacije, razvoja ljudskih potencijala i medunarodne saradnje.

Za predsjednicu Grupacije imenovana je Nadina Gradascevi¢, predstavnica Asocijacije biznis
servis lidera (ABSL).

Tokom rasprave ¢lan Upravnog odbora Jasmin Zuléi¢ istakao je kako ée zajednicko djelovanje
Clanica doprinijeti razmjeni znanja, razvoju partnerstava i unapredenju konkurentnosti
sektora, te da ¢e Grupacija biti vazan partner instituciama u oblastima digitalne
transformacije i razvoja trzista rada.

Nakon otvorene diskusije donesen je sljededi:
Zakljucak:

A.d. 2.1. Upravni odbor jednoglasno donio Odluku o osnivanju Grupacije poslodavaca za
djelatnosti poslovnih servisa i IT pri Udruzenju poslodavaca u FBiH.

Udruienje poslodavaca u Federaciji BiH
Marsala Tita br.g, 71000 Sarajevo - Bosna i Hercegovina

Tel: +387 33 552 460 f Telffax: +387 33 552 461 [ info@upfbih.ba
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A.d. 2.2. Upravni odbor jednoglasno donio Odluku da se za predsjednicu Grupacije
poslodavaca za djelatnosti poslovnih servisa i IT pri UdruZenju poslodavaca u FBiH imenuje
Nadina Gradascevic, direktorica ABSL-a.

Tacka 3. Informacija o provedenim i tekué¢im aktivnostima UdruZenja

Direktor UdruZenja informisao je €lanove o najvaznijim aktivnostima realizovanim izmedu
dvije sjednice, ukljuéujuéi aktivnosti na unapredenju poslovnog ambijenta, rad radnih grupa,
medunarodne projekte i aktivnosti u okviru socijalnog dijaloga.

Nakon diskusije donesen je sljededi,

Zakljucak:

A.d. 3.1. Upravni odbor primio je informaciju k znanju i dao punu podrsku nastavku
zapocetih aktivnosti.

Tacka 4. Informacija i zauzimanje stavova po pitanju zdravstvenog osiguranja (lzmjena
Pravilnika o postupku i kriterijima za utvrdivanje privremene sprije¢enosti za rad osiguranika
i Zakon o zdravstvenom osiguranju),

Clanovi Upravnog odbora razmatrali su aktivnosti vezane za izmjene Pravilnika o postupku i
kriterijima za utvrdivanje privremene sprije¢enosti za rad osiguranika.

Predsjednik ESV-a gospodin Safudin Cengi¢ je upoznao prisutne da je tekst Pravilnika
usaglasen u okviru Ekonomsko-socijalnog vijeéa za teritoriju Federacije BiH, te da predstavlja
znacajan iskorak u sprecavanju zloupotreba instituta privremene sprije¢enosti za rad.

Upravni odbor pozdravio je zavrSetak rada Radne grupe i dao podrsku aktivnostima na lzmjeni
pravilnika o postupku i kriterijima za utvrdivanje privremene sprije¢enosti za rad osiguranika
Ciji je tekst utvrden na Ekonomsko-socijalnom vije¢u FBiH u ponedjeljak. Upravni odbor
oCekuje da Ministarstvo zdravstva Federacije BiH u Sto kracem roku provede preostale
procedure radi njegovog stupanja na snagu. Ovim pravilnikom nastojat ¢e se, ako ne u

potpunosti zaustaviti, u znacajnoj mjeri smanijiti zloupotreba bolovanja.

Medutim, Upravni odbor i dalje je fokusiran na izmjene Zakona o zdravstvenom osiguranju jer
postojeéi zakon ne osigurava adekvatna rjeSenja ni za jednog od socijalnih partnera. U tom
kontekstu, podrzan je i zakljuéak ESV-a da se u roku od 90 dana pripremi zakon koji ¢e
omoguciti odrZivost sistema i istovremeno zadovoljenje interesa svih socijalnih partnerima
kada se radi o pitanjima zdravstvenog osiguranja radnika i istovremeno ocuvanje zdravstvenog
sistema u FBiH.

Udruienje poslodavaca u Federaciji BiH

Marzala Tita br.6, 71000 Sarajéevo - Bosna | Hercegovina

Tel: +387 33 552 460 / Telffax: +387 33552 461 [ info@upfbih.ba
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Nakon otvorene rasprave doneseni su sljedeci
Zakljucci:

A.d. 4.1. Upravni odbor daje punu podrsku usaglasenom tekstu Pravilnika, te ocekuje da
Ministarstvo zdravstva Federacije BiH u Sto kraéem roku provede preostale procedure radi
njegovog stupanja na snagu.

A.d. 4.2. Podrzava se zaklju¢ak ESV-a o izradi novog Zakona o zdravstvenom osiguranju,
odnosno da se u roku od 90 dana pripremi zakon koji ¢e omoguciti odrzivost sistema i
istovremeno zadovoljenje interesa svih socijalnih partnerima kada se radi o pitanjima
zdravstvenog osiguranja radnika i istovremeno ocuvanje zdravstvenog sistema u
FBiH. UPFBiH ¢e aktivno ucestvovati u pripremi zakonskih rjesenja.

Tacka 5. Informacija o trenuthom statusu i aktivnostima vezano za Zakon o radu

Upravni odbor razmatrao je informacije o dosadasnjem toku izrade novog Zakona o radu
Federacije BiH.

Direktor je upoznao UO da je UdruZenje dostavilo detaljno obrazloZene primjedbe na
predloZeni tekst Zakona ukazuju¢i na odredbe koje mogu negativno uticati na poslovanje
privrednih subjekata i konkurentnost domace privrede. Naglaseno je da UdruzZenje nije moglo
dati podrsku tadasnjem tekstu Zakona, te da ée i dalje insistirati na rjeSenjima uskladenim sa
evropskom praksom koja omogucavaju vecu fleksibilnost trZiSta rada, ocuvanje
konkurentnosti privrede i odrzivost poslovanja.

Clanovi su takoder informisani da je usvojen novi Zakon o zaposljavanju stranaca u Federaciji
BiH, dok je Zakon o posredovanju u zapoS$ljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba
povucen iz parlamentarne procedure, uprkos prethodnom usaglasavanju izmedu socijalnih
partnera. Istaknuto je da ée UdruZenje nastaviti insistirati na njegovom ponovnom upudivanju
u parlamentarnu proceduru, imajuéi u vidu znacaj razdvajanja aktivnih i pasivnih trazilaca
zaposlenja, smanjenja sive ekonomije i unapredenja funkcionisanja trzista rada.

Nakon rasprae doneseni su sljededi:
Zakljucci:
A.d. 5.1. Prima se k znanju informacija o statusu radno-pravnog zakonodavstva.

A.d. 5.2. Zaduzuju se strucna sluzba i rukovodstvo Udruzenja da nastave aktivnosti prema
socijalnim partnerima i nadleznim institucijama radi usaglasavanja stavova o pitanjima od
znacaja za poslovno okruzenje.

Udruienje poslodavaca u Federaciji BiH

Marzala Tita br.6, 71000 Sarajéevo - Bosna | Hercegovina

Tel: +387 33 552 460 f Telffax: +387 33 552 461 [ info@upfbih.ba
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A.d. 5.3. ZaduZuje se delegacija UdruZenja poslodavaca u FBiH u Ekonomsko-socijalnom
vije¢u da zatraZi odrZavanje posebne sjednice ESV-a posveéene Zakonu o radu i drugim
pitanjima iz oblasti radno-pravnog zakonodavstva.

Tacka 6. Informacija o statusu kolektivnih ugovora

Predsjednik UO je upoznao prisitne da je Udruzenje poslodavaca u FBiH ve¢ osam godina, od
prestanka vazenja Opéeg kolektivnog ugovora, zajedno sa granskim sindikatima ulaze znacajne
napore u pregovore i usaglasavanje granskih kolektivnih ugovora.

Granski kolektivni ugovori pokazali su se kao adekvatan odgovor socijalnih partnera na
specificnosti pojedinih djelatnosti i razli¢ite uslove poslovanja u privredi.

Takoder, predsjednik je upozano prisutne i sa informacijom koja se odnosi na inicijativu Saveza
samostalnih sindikata Bosne i Hercegovine za pokretanje pregovora radi usaglasavanja i
zakljuCivanja Opdeg kolektivnog ugovora. Navedena inicijativa upuéena je na jucerasnjoj
sjednici Ekonomsko-socijalnog vijeéa FBiH.

Predsjednik je istakao da ée struc¢na sluzba u kordinaciji sa rukovodstvom u narednim danima
pripremit detaljnu informaciju sa prijedlogom zaklju¢aka u vezi s prihvatanjem inicijative i
formiranjem pregovarackog tima UdruZenja poslodavaca u FBiH. Imajuéi u vidu znacaj ovog
pitanja i potrebu kvalitetne pripreme stavova UdruZenja, predsjednik je najavio odrZavanje
posebne sjednice Upravnog odbora, najvjerovatnije u online formatu, na kojoj éemo detaljno
razmotriti ovo pitanje i donijeti odgovarajuée odluke.

Nakon diskusije donesen je sljededi:
Zakljucak:

A.d. 6.1. Prima se k znanju informacija o primjeni granskih kolektivnih ugovora i planiranim
aktivnostima UdruZenja u ovoj oblasti.

A.d. 6.2. Ovlascuju se rukovodioci pregovarackih timova, predsjednik UdruZenja, i strucna
sluzba da nastave aktivnosti na primjeni postojecih granskih kolektivnih ugovora, kao i na
pokretanju novih pregovora sa socijalnim partnerima.

Tacka 7. Donosenje Odluke o nabavci osnovnog sredstva

Direktor je upoznao prisutne o dostavljenom prijedlogu te napomenuo da je Upravni odbor
nadleZzan da donese Odluku o nabavci osnovnog sredstva u skladu sa finansijskim planom
UdruZenja. Nakon rasprave donesen je sljededi,

Udruienje poslodavaca u Federaciji BiH

Marzala Tita br.6, 71000 Sarajéevo - Bosna | Hercegovina

Tel: +387 33 552 460 / Telffax: +387 33552 461 [ info@upfbih.ba
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Zakljucak:

A.d. 7.1. Upravni odbor donosi jednoglasno Odluku o nabavci sluzbenog putnickog vozila, u
skladu sa Statutom UdruzZenja i Finansijskim planom za 2026. godinu.

Tacka 8. Donosenje Odluke o produZzenju mandata i ugovora direktora Maria Nenadica

Predsjednik UO je predloZio da se trenutnom direktoru UdruZenja poslodavaca u FBiH Mariu
Nenadicu produZi mandat i Ugovor o radu.

Upravni odbor je ocijenio da je Mario Nenadi¢ u prethodnom mandatnom periodu funkciju
direktora obavljao profesionalno, odgovorno i u najboljem interesu Udruzenja, te uspjesno
provodio odluke i zakljucke organa Udruzenja.

Tokom njegovog mandata ostvareni su znacajni rezultati. Upravni odbor je, razmatrajuci
dosadasnji rad direktora, ocijenio da je u prethodnom mandatnom periodu ostvareno
uspjesno rukovodenje i zastupanje UdruzZenje poslodavaca u FBiH, posebno u segmentima:

e jacanja socijalnog dijaloga i zastupanja interesa poslodavaca,

e jacanja organizacionih i finansijskih kapaciteta Udruzenja,

e osigurano stabilno finasiranje kroz ¢lanarine i projekte

e u UdruZenje ukljujé¢en veliki broj novih kompanija i

e zaposlena dvije nove osobe u udruzenje, realizacije domadih i medunarodnih
projekata,

e unapredenja saradnje sa instituciama vlasti, medunarodnim organizacijama i
socijalnim partnerima,

e povecanja vidljivosti i uticaja Udruzenja u procesima ekonomskih i radno pravnih
reformi.

Nakon rasprave donesen je sljededi,
Zakljucak:

A.d. 8.1. Imajudi u vidu ostvarene rezultate, potrebu ocuvanja kontinuiteta rada i stabilnosti
funkcionisanja UdruZenja, Upravni odbor je jednoglasno donio Odluku o produzenja
mandata direktora Maria Nenadica.

Tacka 9. Tekuéa pitanja

Clanovi Upravnog odbora informisani su o aktivnostima Agencije za rad i zaposljavanje Bosne
i Hercegovine koje se odnose na zapoSljavanje stranih radnika u Bosni i Hercegovini i rad
drzavljana Bosne i Hercegovine u inostranstvu.

Udruienje poslodavaca u Federaciji BiH

Marzala Tita br.6, 71000 Sarajéevo - Bosna | Hercegovina

Tel: +387 33 552 460 / Telffax: +387 33552 461 [ info@upfbih.ba
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Istaknuta je potreba nastavka saradnje svih nadleznih institucija radi unapredenja sistema
zaposljavanja i mobilnosti radne snage.

Kako nije bilo drugih pitanja, sjednica je zavrSena.

Sjednica je zavrSena u 14:00h.

Zapisnik sacinila:

PREDSJEDNIK UO
Mersiha Jusié

Nihad ImSirovié

Udruienje poslodavaca u Federaciji BiH
Mariala Tita br.g, 71000 Sarajevo - Bosna i Hercegovina

Tel: +387 33 552 460 / Telffax: +387 33 552 461 [ info@upfbih.ba



