
 

 

Na osnovu člana 31. Statuta Udruženja poslodavaca FBiH,  Upravni odbor UP FBiH, na svojoj  

30 sjednici održanoj dana 05.04.20022.godine u Sarajevu, donosi: 

 

 

ODLUKU O FORMIRANJU ROBHUBA 

 

Član 1. 

 

Pri Udruženju poslodavaca Federacije Bosne i Hercegovine formirat će se RobHub.  

 

Član 2. 

 

RobHub će se formirati u saradnji sa International Burch University koji će obezbijediti 

ekspertsko osoblje za rad.  

 

Član 3. 

 

RobHub će za svoje potrebe koristiti Poslovni trening centar UPFBIH. 

 

Član 4.  

 

Ovlašćuje se predsjednik i direktor Udruženja poslodavaca Federacije BIH da mogu vršiti sve 

potrebne pravne aktivnosti za formiranje RobHuba,  te birati i zamjeniti partnere uključujući i 

uvođenje novih partnera za RobHub.  

 

Član 5. 

 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

 

 

Obrazloženje 

 

Udruženje poslodavaca FBiH je krenulo novim putem poticanja ekonomskog rasta  

povećanjem svoje podrške tehnološkom razvoju, inovacijama i poduzetništvu.  

 

U tom smislu UPFBIH se odlučilo za formiranje RobHuba u kojem bi bili instalirani roboti. 

Formiranje RobHuba će biti začetak izgradnje tehnološkog parka u kojem bi se vršila edukacija 



 

 

zaposlenih u članicama Udruženja poslodavaca FBiH koji bi radili kao operateri robota. 

Također vršila bi se i praktična obuka učenika srednjih škola iz Kantona Srajevo za rad na 

robotima kao i praktična obuka sa studentima sa državnog i privatnog fakulteta koji bi radili 

na programiranju softvera za robote. 

 

RobHub bi se osnovao u saradnji sa  International Burch University koji će obezbijediti 

ekspertsko osoblje za rad.  

 

Sredstva za osnivanje i rad RobHuba će se obezbijediti iz projekata a manjim dijelom iz 

vlastitog finansiranja. Nakon uspostavljanja RobHuba sredstva za njegovo funkcionisanje bi se 

obezbijedila iz njegovog rada odnosno RobHUb će se samofinansirati.  

 

Uzimajući u obzir sve navedeno UO je donio Odluku o formiranju RobHuba pri Udruženju 

poslodavaca FBiH.  

 

                                                                                                                         D I R E K T O R  

 Mladen Pandurević  


