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PREDMET: Izja§njenje vezano za socio-ekonomsku situaciju u Federaciji BiH, 
razmatranu na tematskoj, 107.sjednici Vlade Federacije BiH, 
dostavlja se 

Veza: Va'S dopis broj: 03/02-405/2014 od 07.04.2014. godine 

Postupajuoi po Vasim aktima, broj: 01-02-417/14 od 27.03.2014. godine i broj: 03/02-
405/2014 od 07.04.2014. godine, u vezi ekonomsko-socijalne situacije u Federaciji 
Bosne i Hercegovine sa prijedlogom mjera za prevazila2enje krize: ,,Prijedlog mjera 
za izlazak iz ekonomske i druS"tvene krize" Udru2enja poslodavaca Federacije Bosne 
i Hercegovine i „Prijedlog mjera za prevazila2enje te'Ske ekonomsko-socijalne 
situacije u Federaciji Bosne i Hercegovine i Bosni i Hercegovini" Saveza samostalnih 
sindikata Bosne i Hercegovine, koje je Viada Federacije Bosne i Hercegovine 
razmatrala na tematskoj, 107. sjednici , odrfanoj 03.04.2014. godine, dostavljamo 
Generalnom sekretarijatu Vlade Federacije Bosne i Hercegovine u pisanoj formi 
sljedeoe izja'Snjenje Federalnog ministarstva obrazovanja i nauke: 

Kljuene mjere koje je Ministarstvo provelo u protekiom periodu s ciljem 
pobolj§anja socio-ekonomske situacije u Federaciji Bosne i Hercegovine:  

• Uoinjene su izmjene u Programu rada za Oblast pred§kolskog, osnovnog i 
srednjeg obrazovanja za 2014. godinu, koje podrazumijevaju redukciju 
odredenih programa to preusmjerenje sredstava u Projekat navake 
besplatnih udibenika za socijalno ugrotene ueenike u FBiH. Tako su 
ukupna sredstava za projekat besplatnih udthenika su u ovoj godini poveoana 
sa planiranih 600.000,00 KM na 800.000,00 KM kako bi besplatne udThenike 
mogli dobiti Sto veal broj uaenika visih razreda osnovne §kole u stanju 
socijalne potrebe. 

• Iznosi planiranih sredstava za ostale stavke u Programu rada su reducirane, a 
izdvojena sredstva iz planiranih stavki su preusmjerena na Program podr§ke 
organizaciji instruktivne nastave u Novoj Kasabi za djecu iz Konjevio Polja 

u iznosu od 100.000,00 KM. 

• U 2011. godini formirana je Koordinacija ministara obrazovanja i nauke u 
Federaciji BiH. Ministri su potpisali Protokol o saradnji. U toku 
2011/2012/2013./2014. godine odr2ana je 21 sjednica Koordinacije ministara 



obrazovanja i nauke u Federaciji Bosne i Hercegovine. U radu sjednica 
udestvuju i predstavnici granskih sindikata. 

• Kurikulum koji je zasnovan na ishodima uoenja i kompetencijama. 
• Prema Zakljuaku Vlade FBIH nacrt dokumenta „ONPP za devetogodia'nju 

osnovnu gkolu u FBIH" upuoen je u javne rasprave. U organizaciji FMON-a 
odr±"ano je §est tematskih javnih rasprava u kojim je uoestvovalo vise od 300 
nastavnika, savjetnika PPZ-a, direktora 	roditelja, predstavnika sindikata 
to predstavnika nevladinog sektora. Koordinacija ministara obrazovanja 
nauke formirala je struene komisije za izradu kurikuluma za devetogodignju 
osnovnu S-kolu u FBIH koji je zasnovan na ishodima uoenja i kompetencijama 
koje uoenici trebaju da steknu poslije zavIt'ene osnovne skole. 

• Fond za studentske zajmove Federacije BiH. 

Socijalno osjetljivi programi u oblasti udibeniake politike i unapredenja ranog 
rasta i razvoja djece: 

BESPLATNI UDZBENICI ZA Ut" ENIKE U STANJU SOCIJALNE POTREBE 
U 2012. godini besplatni ud2benici osigurani za 17.242 prvaoioa u FBIH 
(450,000,00), a u 2013. godini izdvojeno 600,000,00 KM za nabavku besplatnih 
ud2benika za uaenike u stanju socijalne potrebe koji pohadaju devetogodiS'nju 
osnovnu §kolu, na podruqu cijele Federacije BiH, odnosno svih deset kantona. 

JEDAN UD2BENIK — JEDAN PREDMET 
Uspostavljana je transparentnija, efikasnija i kvalitetnija procedure izrade, odabira i 
odobravanja ud2benika za osnovnu 'Skolu u FBiH; uoinjen pozitivan pomak i 
donesena odluku da za jedan predmet bude odabran samo jedan, ali najkvalitetniji 
ud2benik, po prinicipu jedan razred - jedan predmet — jedan ud2benik, koji je 
uspjeSno primijenjen u realizaciji Javnog konkursa za pribavljanje rukopisa ud2benika 
za 9. razred devetogodi§nje osnovna S"kole. Donesena odluka da radne sveske, 
priruonici itd. nisu obavezno nastavno sredstvao, 'Sto je znatno doprinijelo 
smanjivanju tro§kova na poOetku §kolske godine. 

OTVARANJE CENTARA ZA RANI RAST I RAZVOJ U FBIH U KOJIMA SE 
PRU2AJU BESPLATNE USLUGE ZA PORODICE KOJE NEMAJU JEDNAK 
PRISTUP POSTOJECIM ZDRAVSTVENIM, OBRAZOVNIM I USLUGAMA 
SOCIJALNE ZA8TITE 

U skladu sa aktivnostima koje su definirane u Strate§kom planu za unapredenje 
ranog rasta i razvoja djece u Federaciji Bosne i Hercegovine 2013-2017. godine, 
usvojena Politika za unapredenje ranog rasta i razvoja djece u FBIH, potpisan 
Protokol o saradnji u oblasti unapredenja ranog rasta i razvoja djece u FBIH izmedu 
ministara obrazovanja, zdraystva i socijalne zaStite FBiH aime je Vlada Federacije 
BiH izrazila spremnost da integriranim djelovanjem podsti see rani rast i razvoj djeteta 
do njegovog punog potencijala, unapredujuoi zdravlje, obrazovanje, socijalnu 
sigurnost porodice, trudnice, majke i djeteta. Takoder se opredijelila da nijedno dijete 
ne bude diskriminirano na osnovnu rase, boje ko2.e, spola, jezika, vjeroispovijesti, 
politiekog i drugog uvjerenja, nacionalnog, etniakog ill socijalnog porijekla, imovnog 
stanja, onesposobljenosti, rodenja iii drugog statusa djeteta iii njegovog roditelja. 



Kao vaZna socijalna mjera otvoreno je osam centara za rani rast i razvoj u 

Federaciji BiH (Tuzia, Srebrenik, Gradadac, Lukavac, Celic, Velika KladiSa, 
Sarajevo i Kiseljak). Cilj ovog modela je pru2anje besplatnih, univerzalnih i 
integrisanih usluga za pravilan razvoj u ranom djetinjstvu u FBiH sa fokusom na 
najugro2eniju djecu i njihove roditelje, koji nemaju jednak pristup postojeeim 
zdraystvenim, obrazovnim i uslugama socijalne za'Stite. Obueeni profesionalci za rani 
rast i razvoj obavili su edukaciju struonjaka iz navedenih lokacija. Inaoe, integrirane 
usluge ranog rasta i razvoja su uvedene u 13 opoina u BiH i pruiaju se za 2.500 
porodica i 2.100 djece starosne dobi 0-6, a 35% njih 2ivi u podruejima do kojih je 
te§ko clod. Oko 10% su najugro2enije porodice i djeca kojima se pristupilo putem 
aktivnosti organiziranih u domaCinstvima. 

Kliudne miere koje se planiraju provesti u toku ove kalendarske !iodine s ciljem 
poboliS'ania socio-ekonomske situacije u Federaciji Bosne i Hercegovine:  
1. lzraditi dokument „StrateS"ki pravci razvoja karijerne orijentacije u Federaciji 
BiH" s ciljem pobolj'Sanja uskladenosti obrazovanja i tr±i'Sta rada i reduciranja pojave 
prevelikog obrazovanja kadra koji je suficitaran na tr2i§tu rada. Ova mjera treba da 
doprinese smanjenju stope nezaposlenosti u Federaciji BiH. 
2. Realizovati aktivnost „Podr'Ska programima koji omoguduju odraslim osobama 
zawtetak osnovne •Skole s fokusom na iensku populaciju" s ciljem spreoavanja 
socijalne iskljueenosti odraslih osoba bez zavrS'ene osnovne 
3. Naudnoistraiivadki i istrailvadkorazvojni projekti. 

Kratak osvrt i izia§njenje na dostavljene dokumente:  
• Rezolucija trinaestog kongresa Saveza samostalnih sindikata BiH, broj  

01-96/14 od 20.02.2014. Bodine 
Taaka 10 glasi: „zahtijevati kvalitetnu reformu obrazovnog sistema koja oe rezultirati 
boljim kadrovima i veeom usklacienoku obrazovanja s trbtem rada, to osigurati 
ukupan napredak Bosne i Hercegovine- . 
Komentar na navedenu taoku: 
Podriavamo zahtjeve Saveza samostalnih sindikata BiH i podsjeoamo da je 
Ministarstvo poduzelo u prethodnom periodu niz aktivnosti s ciljem veaeg 
uskladivanja obrazovanja s tr2i§tem rada u kojima su u6estvovali i predstavnici 
sindikata. 
Medu poduzetim aktivnostima izdvajamo: 

U 2011. godini je izraden je i na Vladi Federacije BiH razmatran i usvojen 
dokument ,,Operativni plan aktivnosti na provodenju mjera i preporuka 
sadr2anih u Analizi stanja u oblasti srednjeg obrazovanja sa 
prijedlogom mjera za uskladivanje obrazovanja sa potrebama 
privrede". Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke je u 2012. i 2013. 
godina Vladi Federaciji Bosne i Hercegovine podnijelo godi§nji izvje'Staj o 
realizovanim mjerama i aktivnostima iz Operativnog 



Izraden je dokument „Pedagoeki standardi i normativi za osnovni odgoj 
i obrazovanje" za podrueje Federacije BiH, a u narednom periodu 6e biti 
finaliziran dokument „Pedago§ki standardi i normativi za srednje 
obrazovanje", takoder za podrubje Federacije BiH. 
U 2013. godini izraden je Model zakona o principima obrazovanja 
odraslih u FBiH, u saradnji sa Privrednom komorom FBiH i Federalnim 
zavodom za zapoSljavanje, koji je dobio sve potrebne saglasnosti te je 
upueen u proceduru usvajanja. Prvo prema Vladi Federacije BiH, a onda i 
prema Parlamentu Federacije BiH. 

• Prijedloq mjera za prevazila2enje te§ke ekonomsko-socijalne situacije 
Saveza samostalnih sindikata Bosne i Hercegovine, broj: 01-111-140, od  
17.03.2014. godine 

I Oblast rada i socijalne politike, mjera 4 koja glasi: „Pripremiti izmjene Ustava FBiH 
na naain da se u Federaciji BiH napravi efikasnija i racionalnija vlast, Sto izmedu 
ostalog, podrazumijeva da se oblasti rada, zapoStjavanja, zdraystva i obrazovanja 
iskljuoivo prenesu na nivo Federacije BiH, dime bi se posfiglo ujednaaavanje prava i 
obaveza za sve gradane u Federaciji BiH". 

S obzirom na iznimnu decentralizovanost, fragmentaciju i neujednadenost 
organizacije i provodenja obrazovanja medu kantonima u Federaciji Bosne i 
Hercegovine smatramo opravdanim zahtjev Sindikata za osiguranje 
racionalnijeg i efikasnijeg sistema upravijanja obrazovanjam u Federaciji BiH, 
koji podrazumijeva veal koordinaciju i prijenos odredenih nadleinosti u oblasti 
obrazovanja na nivo Federacije Bosne i Hercegovine. 

II Oblast ekonomije, investicija i zapo§ljavanja, mjera 9, koja glasi: „izvrSiti kvalitetnu 
reformu obrazovnog sistema koja de rezultirati boljim kadrovima i vedom 
uskladenoSou obrazovanja sa potrebama tr2iSta rada, te osigurati ukupan napredak 

Bosne i Hercegovine". 

Poddavamo ovu mjeru. Sektor Ministarstva je ukljuoen u sve reformske procese 
koji se provode u oblasti precSkolskog, osnovnog i srednjeg obrazovanja, a ved smo 
naveli i pojedine aktivnosti koje je Sektor proven s ciljem boljeg uskladivanja 
obrazovanja s tr2i§tem rada. 

• Prijedloq mjera za izlazak iz ekonomske i dru§tvene krize Udru2enja 
poslodavaca FBiH, od 28.2.2014. godine  

111 Sistemske mjere tadka 6. Reforma obrazovanja 
Ministarstvo je ukljudeno u sve reformske procese koji se provode u oblasti 
pred§kolskog, osnovnog i srednjeg obrazovanja, all takoder smatra da one 



trebaju biti sveobuhvatnije i ukljudivati sistemska rjetenja. Ministarstvo je do 
sada saradivalo sa predstavnicima Udruienja poslodavaca FBiH prilikom 
izrade dokumenta „Operativni plan aktivnosti na provodenju mjera i preporuka 
sadrianih u Analizi stanja u oblasti srednjeg obrazovanja sa prijedlogom mjera 
za uskiadivanje obrazovanja sa potrebama privrede", Modela zakona o 
principima obrazovanja odraslih u FBiH, a predstavnik Udruienja poslodavaca 
FBiH je elan Radne grupe za izradu Stratetkih pravaca razvoja karijerne 
orijentacije u FBiH. 
Stoga óe Ministarstvo i u narednom periodu saradivati i ukljueivati predstavnike 
sindikata i Udru2enja poslodavaca u FBiH u sve va2nije aktivnosti koje se odnose na 
reformu obrazovanja. 

Poseban znaaaj u domenu obrazovanja zauzima obrazovanje odraslih, oime se 
faktieki mo±e promptno djelovati i odgovoriti na potrebe na tr±iStu rada, Sto je 
posebno bitno za nove investicije. Time se direktno utiee i na smanjenje 
nezaposlenosti i unapredenje socio-ekonomske slike. Zbog toga je veoma bitno da 
se, barem na nivou Federacije BiH definite, usvoji i implementira zakonski 
okvir obrazovanja odraslih. Praktiaan primjer za navedeno jeste ekonomska 
aktivnost u Gora2clu, gdje se recimo otvaranjem novog pogona otvara i potreba novih 
radnika. Provodenjem obuke, koju treba da reguli'Se i sistemski uredi pomenuti zakon 
efikasno se odgovara na potrebe poslodavaca i smanjuje nezaposlenost. 

Bez sistema i uz visoku fragmentiranost obrazovanja nije samo ugroieno 
smanjenje nezaposlenosti, time je ugroieno nate druttvo u cjelini, odnosno 
osudeno je na propast. 

S poStovanjem, 

 

DamirMasic 
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Dostaviti: 
- Naslovu, 
- A/a. 
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