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UPFBIiH zahtjeva od kantonalnih vlada da rijeSe
problema neizdavanja rjeSenja o samoizolaciji

UdruZenje poslodavaca Federacije Bosne i Hercegovine obratilo se premijerima svih

kantonalnih vlada u FBiH da rijeSe problema neizdavanja rjeSenja o samoizolaciji.

UdruZenje poslodavaca FBiH ustanovilo je da sanitarni inspektori u velikom broju
slu¢ajeva ne izdaju rjesSenja o samoizolaciji osobama koje su pozitivnhe na koronavirus ili
su bile u direktnom kontaktu sa zaraZzenim osobama, ve¢ da ih upucuju kod ljekara da
im otovori redovno bolovanje, postoji u svim kantonima FBiH.

Ustanovljeno je takoder da je glavni uzrok tog problema nekoordinirani rad izmedu
kantonalnih zavoda za javno zdravstvo, kantonalnih inspekcija i drugih nadleznih

organa.

Posljedice toga su viSestruke i veoma Stetne za poslodavce. Poslodavci su izloZeni
neopravdanom troSku placanja bolovanja, jer bez izdatog rjeSenja teret plaéanja
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bolovanja snosi poslodavac, a ne drzava. Veliki broj otvorenih bolovanja je vec
zakljuéen i troSkove bolovanja snosili su poslodavci, pa se posodavci pitaju kako rijesiti
te situacije, obzirom nisu izdata rjeSenja koja su trebala da se izdaju, a u nekim
slu¢ajevima gdje su se izdala rjeSenja o samoizolaciji ne poklapaju se datum otvaranja
bolovanja i datum izdavanja rjeSenja. Neolaksavajuéa oklonosti je i Cinjenica da su se
osobe kojima sanitarna inspekcija nije nalozZila samoizolaciju, nego su bili na obi¢nom
bolovanju, mogle neometano kretati i dolaziti u kontakt sa nezarazenim osobama, sto
je moglo utjecati na pogorsanje epidemioloske situacije i porasta broja zarazenih osoba
u cijeloj FBiH.

UdruZenje je podsjetilo na neophodnost dosljedne primjene zakonskih
odredaba koje propisuju samoizolaciju, izdavanje rjeSenja, kao i prava
osiguranika u slu¢aju privremene sprijeCenosti za rad, ako su izolovani kao
kliconose ili zbog pojave zaraze u njihovoj okolini. S tim u vezi, podsjetit cemo
na Clanove 42., 55. i 57. Zakona o zdravstvenom osiguranju ("Sluzbene novine
FBiH”, broj: 30/97, 7/02, 70/08, 48/11 i 36/19), te clanove 47., 48. i 57.
Zakona o zastiti stanovniStva od zaraznih bolesti ("Sluzbene novine FBiH”,
broj: 29/05).

U skladu sa ¢lanom 55. Zakona o zdravstvenom osiguranju i ¢lanovima 47., 48. i 57.
Zakona o zaStiti stanovnistva od zaraznih bolesti osoba kod koje se pojave simptomi
javlja se izabranom doktoru medicine primarne zdravstvene zastite, koji u tom
momentu otvara protokol za pacijenta, te na osnovu simptoma upudéuje osobu na
testiranje, otvara bolovanje, te osobu 3alje u izolaciju. U slu¢aju pozitivhog testa, osobi
se izdaje rjeSenje o samoizolaciji.

RjeSenje o samoizolaciji na osnovu pozitivhog testa izdaje kantonalno ministarstvo
zdravstva, na osnovu nalaza kantonalnog zavoda za javno zdravstvo. RjeSenje se izdaje
za osobu koja ima pozitivan nalaz i njenim bliskim ¢lanovima domacdinstva, bez obzira
da li su pozitivni, ili ne.
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Kantonalni sanitarni inspektori u provedbi nadzora nad provedbom mjera za zastitu
stanovnistva od zaraznih bolesti donose rjeSenja o zabrani kretanja isklju¢ivo za osobe
koje su bile u direktnom kontaktu sa oboljelima od COVID-a 19 ili sa osobama za koje
postoji sumnja da su zarazene koronavirusom. Navedena rjeSenja izdaju se iskljucivo
na osnovu epidemioloskih izvjeStaja kantonalnih zavoda za javno zdravstvo.

Dalje, prema odredbi
Clana 57. Zakona o
zdravstvenom

osiguranju naknada
plaée osiguranicima za
vrijeme privremene
sprijeCenosti za rad, ako
su izolovani kao
kliconose ili zbog pojave

zaraze u njihovoj okolini,

isplacuje se na teret
sredstava kantonalnog

zavoda osiguranja od prvog dana korisSenja prava.

Shodno navedenom, a kako ne bi doSlo do podnosSenja tuzbi za naknadu Stete od
strane poslodavaca, UdruZenje zahtjeva da se prvenstveno preduzmu mjere
kantonalnih premijera iz svoje nadleznosti u smislu uspostavljanja saradnje izmedu
nadleznih organa kako se ovaj problem ne bi ponavljao u buduénosti, te da se
Uspostavi neki nacin da poslodavci koji su pretrpjeli Stetu retroaktivno refundiraju
sredstava koja su isplaéena za bolovanje osobama kojima nije izdato rjeSenje o
samoizolaciji, a trebalo je biti.
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UPFBIH trazi hitan sastanak sa predstavnicima
Vlade i JP Ceste FBiH zbog najave pocetka
rekonstrukcije tunela Crnaja

Nakon dobijene informacije da ée naredne sedmice poceti rekonstrukcija tunela

Crnaja, UdruZenje poslodavaca Federacije Bosne i Hercegovine uputilo je zahtjev za
odrzavanje sastanka u petak 13.11.2020. godine premijeru FBiH Fadilu Novaliéu,
ministru prometa i komunikacija FBiH Denisu Lasi¢u i direktoru JP Ceste FBiH Ljubi
Pravdi¢u o ¢emu je bila postignuta saglasnost svih ucesnika.

»,Zatim smo obavijeSteni da se sastanak odgada zbog obilaska radova na izgradnji
tunela Zaba premijera Novali¢a, ministra Lasi¢a i direktora Pravdi¢a. Neprijatno smo
iznenadeni ovakvim postupanjem nadleZnih, jer radove na izgradnji tunela Zaba mogu
obici svakoga dana u narednoj sedmici. Ocigledno da nemaju rjeSenja koja ¢e osigurati
neometano odvijanje saobracdaja tokom rekonstrukcije tunela Crnaja te na ovaj nacin
Zele privrednike, ali i gradane ovog dijela BiH dovesti pred svrsen ¢in", kazu u UPFBIH.

Zbog iznenadne odgode prethodno potvrdenog, iz UPFBiH upuéeno je pismo sa
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zahtjevom za hitan sastanak federalnom ministru prometa i komunikacija Denisu
Lasiéu, kojim traze hitan sastanak sa ministrom Lasicem, a o sastanku su obavijestili i
premijera Fadila Novaliéa te predstavnije JP Ceste FBiH.

,S tim u vezi, molimo vas da kao nadleZzno Ministarstvo za davanje saglasnosti o
obustavljanju, odnosno, ograniCenju saobracaja zbog izvodenja radova na
rekonstrukciji ili odrzavanju ceste, ne dajete saglasnost prije nego Sto odrzite sastanak
sa rukovodstvom UdruzZenja poslodavaca FBiH", navodi se u pismu UPFBiH.

Iz UPFBiH kazu da insistiraju na sastanku i dogovoru, zbog nesagledivih posljedica i
ogromne Stete za privredne subjekte u Bosni i Hercegovini koje bi prouzrokovalo
ogranicenje, odnosno, obustava saobradaja na na magistralnoj cesti M-17.

Steta bi se narocito odrazila na privrednike
Mostara, Jablanice, Konjica, ali i za trgovce,
turisticke i ugostiteljske firme i sve one ¢ija je
djelatnost vezana za promet ljudi i dobara. Za
privredu BiH koja ve¢ trpi velike posljedice

uzrokovane pandemijom COVID-19, ogranicenje,
odnosno obustava saobracaja zbog
rekonstrukcije tunela Crnaja je dodatni udarac od kojeg ¢e se joS teZe oporaviti u
narednom periodu.

Takoder napominju da su ¢lanice UPFBiH krajnje uznemirene zbog gore navedenih
razloga i da veéina njih pored prijetnji tuzbama za naknadu Stete, najavljuju i blokadu
pristupa tunelu Crnaja.

,Cilj nam je da skupa preduprijedimo ovakva deSavanja i zato predlazemo sastanak
putem Zoom aplikacije u narednih nekoliko dana u periodu koji vama odgovara, a kako
bismo zajednicki dosli do rjeSenja ovog problema", naglasava se u pismu upuc¢enom
ministru Lasicu.



Rekonstrukcija tunela Crnaja - opravdana
bojazan poslodavaca

UdruZenje poslodavaca Federacije Bosne i Hercegovine
organizovalo je 17. novembra 2020. godine zoom sastanak
na temu "Poduzimanje aktivnosti na sprje¢avanju posljedica
koji bi nastale zatvaranjem tunela Crnaja".

: Na sastanku je ucestvovao ministar prometa i komunikacija
FBiH Denis Lasi¢, savjetnik premijera Vlade FBiH Gordan Cahtarevi¢, direktor JP Ceste
FBiH Ljubo Pravdi¢ sa saradnicima, predsjednik Privredne komere FBiH Mirsad
Jasarspahié, predstavnici Euro-Asfalta, Asocijacije poduzetnika Hercegovine i
kompanija Bingo, Konzum, Centrotrans i Amko Komerca.

Na pocetku je direktor JP Ceste FBiH Lubo Pravdié izvijestio prisutne o stanju tunela
Crnaja te podsjetio da ovo preduzeée prema ugovoru ima obavezu da implementira
kreditna sredstva. lzvijestio je prisutne o rezultatima simulacija koja su pokazala da bi
ocekivani zastoji u saobradaju trebali trajati od sedam do trideset minuta.

Predstavnik  Euro-Asfalta, izvodaca
radova, Jasmin Buco, kazao je da je
planom rada predvideno da ne dode do
potpune obustave saobracaja, osim u
noénim satima, te da radovi nece biti
izvodeni tokom ljetnih mjeseci. Takoder
je kazao da je planirano da se unutar
tunela napravi umjetni tunel sa dvije

funkcionalne trake.
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Medutim, poslodavci su naglasili da su simulacije radene u augustu i oktobru, odnosno
u vrijeme pandemije kada je najmanje intezivirana opc¢a privredna aktivnost, te da ne
odraZavaju stvarno stanje. lzrazili su bojazan da moze realno doci do odstupanja u
praksi, imajuci u vidu loSe iskustvo od nedavne rekonstrukcije tunela Vranduk.

Husein Al-Balda...

Husein Al-Balda... Vedrana

Naglaseno je da ée poslodavci pretrpiti dodatne, znacajne troskove, Sto u uslovima
pandemije i inaCe skucenog poslovnog ambijenta predstavlja jo$S jedan opterecujudi
namet.

Direktor UdruzZenja poslodavaca FBiH Mladen Pandurevi¢ naglasio je da poslodavci nisu
protiv rekonstrukcije tunela, ali da se mora pronaci nacin kako bi posljedice po
privredu usljed zastoja u saobracajnom prometu ili koristenja alternativnih pravaca bile
svedene na minimum. Takoder, Pandurevié je istakao potrebu da se adekvatno i
promptno reaguje u svim fazama rekonstrukcije tunela kako bi se na vrijeme
preduprijedili moguci problemi.

Zaklju¢eno je da ¢e do kraja sedmice svi relevantni subjekti, ucesnici sastanka, dostaviti
svoje konkretne prijedloge i misljenja, te je predloZzeno i redovno odrZavanje
kosultativnih sastanaka na kojima ée se razmatrati svaka faza realizacije ovog projekta.

—
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UPFBIH trazi formiranje konsultativnog tijela
za rekonstrukciju tunela Crnaja

UdruZenje poslodavaca FBiH u dopisu upuc¢enom 27. novembra od Ministarstva
prometa i komunikacija FBiH ili Vlade FBiH zahtjeva formiranje konsultativnog tijela za
rekonstrukciju tunela Crnaja, sastavljeno od predstavnika Federalnog ministarstva
prometa i komunikacija, J.P. Ceste FBiH, kompanija izvodaca radova, UdruZenja
poslodavaca FBiH, kompanija ¢lanica UdruZenja i predstavnika MUP-a Hercegovacko-
neretvanskog kantona.

UdruZenje poslodavaca
FBiH primilo je k znanju
Informaciju o dodatnoj
analizi odvijanja
saobradaja za vrijeme
radova na tunelu Crnaja
u kojoj se navodi da

zastoji u odvijanju
saobradaja neée biti duZi od Sest minuta do 15 minuta, te da ¢e potpuna obustava
saobracaja biti u terminu od 23:30 do 04:30 ¢asova. U informaciji se tkoder navodi da
¢e tokom turisticke sezone biti obustavljeni svi gradevinski radovi te da ¢e se osigurati
dvosmjeri saobradaj kroz tunel.

Cilj formiranja ovog tijela jeste osiguravanje kontinuirane komunikacije i koodrinisanog
djelovanja izmedu svih relevantnih subjekata, te fleksibilnosti u izvodenju gradevinskih
radova kako bi se zajednicki i blagovremeno preduprijedili problemi koje bi se
eventualno mogli pojaviti tokom izvodenja sanacionih radova na tunelu Crnaja.
Koordinisanim djelovanjem i osiguravanjem fleksibilnosti prilikom svake faze izvodenja
radova smanjit ¢e se prometni zastoji kod tunela Crnaja, ¢ime ¢e se minimizirati
negativne ekonomske posljedice po privredu i gradane.

—
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UPFBIiH trazi hitne izmjene ili dodatna
pojasnjenja naredbi Kriznih Stabova

ddi

UdruZenje poslodavaca Federacije Bosne i Hercegovine podrzava pridrzavanje svih

naredbi Federalnog i kriznih Stabova kantonalnih ministarstava zdravstva s ciljem
oCuvanja Zivota i zdravlja gradana i sprecavanja Sirenja koronavirusa. Medutim, u
primjeni naredbi kriznih Stabova ¢lanice UPFBiH susrecu se sa nizom problema, jer je
znacajan dio odredbi u naredbama koje se odnose na poslodavce neprovodiv,
neprecizan i nejasan. To je za posljedicu imalo da razli¢iti inspekcijski organi razli¢ito
tumace naredbe.

Zbog toga, UPFBiH trazi ili hitne izmjene spornih odredbi u naredbama ili dodatna
uputstva s ciljem njihove provodivosti, kako bi naredbe proizvele pozitivan efekat, u
smislu zastite Zivota i zdravlja gradana.

UPFBiH je uputilo urgneciju kriznim Stabovima Federalnog ministarstva zdravstva i
Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevu za hitnu izmjenu ili jasno tumacenje naredbi
koje se odnose na mjere vezane za sprecavanje Sirenja pandemije koronavirusa,

—
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propisanim pocetkom novembra, a koje su napravile pravni haos u provedbi i primjeni.

"U naredbama ova dva krizna Staba nije jasno definirano Sta je 'okupljanje
osoba' i Sta znadi 'zatvoreni prostor' te se trazZi da se hitno daju tumacenje ili
uputstvo za primjenu naredbe u kojem ée jasno i precizno biti definirano da
se okupljanjem ne smatra rad radnika u poslovnim subjektima. Na ovaj nacin
¢e se sprijeciti razlicito tumacenje od strane inspektora. Takoder, u praksi se
javlja problem razlicitog tumacenja 'zatvorenog prostora', a da bi se to
izbjeglo potrebno je donijeti uputstvo prema kojemu se se zatvorenim
prostorom ne odnosi na radne prostorije, kancelarije, poslovni pogoni,
kompanije i drugi prostori za obavljanje registrovane djelatnosti, naveli su iz
UPFBiH.

U naredbama se, takoder, koriste pojmovi koji nemaju uporiste u zakonskoj regulativi,
Sto otvara pitanje na koga se zapravo odnose naredbe. Tako se u naredbama koriste

pojmovi "pravni subjekti", "mali obrti" "gradski prevoznici" i sl. koji nisu definirani

pozitivnim pravnim aktima u FBiH, saopstili su iz UPFBiH.

Iz UPFBiH predlazu i izmjenu dijela Naredbe Kriznog Staba Ministarstva zdravstva
Kantona Sarajevo na nacin da se ne utvrduje maksimalan broj osoba koje istovremeno
mogu boraviti u zatvorenom prostoru, nego da se definira broj osoba po kvadratnom
metru na nacin da na 10m2 moze biti jedna osoba.

Iz UPFBiH naglasavaju da cilj urgencije nije pronalaZzenje nacina da se izbjegava
primjena naredbi kriznih Stabova.

Naprotiv, iz UPFBiH Zeli kvalitetne propise koje ¢e imati poztivan efekat u smislu
Cuvanja Zivota i zdravlja gradana, a pri tome neée uzrokovati Stetu poslovnim
subjektima.



UPFBIiH i Ministarstvo trgovine FBiH o
poboljsanju poslovnog ambijenta

Predstavnici UdruZenja poslodavaca FBiH i Ministarstva

trgovine FBiH odrzali su 12. novembra 2020. godine

2 sastanak na kojem su razgovarali o stanju na trziStu BiH sa
4 Q{ aspekta uloge i nadleznosti Ministarstva trgovine FBiH, kako

bi se iznasla rjeSenja za poboljSanje poslovnog ambijenta.

~—  Sastanku su prisustvovali predstavnici veletrgovina u BiH,

; &lanica UPFBIH.

Poslodavci su naveli da postoje odredene zakonske odredbe koja ograni¢avaju
konkurentnost trgovackih lanaca u FBiH, kao $to su Zakon o trgovini i Zakon o zastiti
potrosaéa. Pomocnica ministra za
unutrasnju  trgovinu i  zastitu
potrosaca Amra Vucijak naglasila je
da je u planu donosSenje novog
Zakona o trgovini FBiH i Zakona o
zastiti potrosaca na nivou BiH koja su
od velikog znacaja za poslovanje
veletrgovaca, te da ¢e Ministarstvo
dostaviti prijedloge zakona

UdruZenju s ciljem kreiranja Sto
kvalitetnijih zakonskih rjesenja.

Direktor UPFBiH Mladen Pandurevi¢ naveo je da je neophodno napore usmijeriti ka
uredenju poslovnog ambijenta koji je nepovoljan, te da poslodavci ocekuju od
Ministarstva da rjeSava pitanja koja nisu u direktnoj nadleznosti tog ministarstva, ali se
programski prozimaju u okviru razli¢itih nivoa nadleznosti. Ovo se prvenstveno odnosi

—
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na uredenje pitanja rada nedjeljom, rekonstrukcija tunela Crnaje i odredbe Kriznog
Staba o ogranicenju broja osoba u zatvorenom prostoru koje uti¢u na rad trgovina, a
koje nisu Zariste zaraze.

Husein Al-Balda...

' 0L e
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__] 'LJT-H ! Husein Al-Balda...

akos571403 nihad.imsirovic Krasnodar Petro...

Nadalje, poslodavci ocekuju od Ministra trgovine FBiH, po pitanju Zakona o zastiti
potrosaca, da inicira sastanak sa ministrom KoSarcem i ministricom trgovine i turizma
RS kako bi se rijeSile odrebe Zakona koje su u koliziji sa odredenim brojem odredbi
entitetskih zakona, prvenstveno u Federaciji BiH.

Vucijak je kazala da se ministarstvo oglasilo na zastupnicku inicijativu da se zabrani rad
nedjeljom koja je upucena prema Vladi FBiH, odbivsi takvu inicijativu, te ostavljajuci
slobodu poduzetnicima da organizuju radno vrijeme u skladu sa svojim potrebama.
Navela je da ¢e Ministarstvo traZiti sastanak sa Kriznim Stabom na kojem ée se traziti
pojasnjenje i izmjena odluke u smislu da ista ne vazi za trgovce i proizvodne pogone.

Iskazana je spremsnost za nastavak saradnje, te je zaklju¢eno da ¢e Udruzenje dostaviti
inicijative za poboljSanje poslovnog ambijenta, koje su pomenute na sastanku i one
koje nisu, kako bi se Sto prije krenulo u rjeSavanje otvorenih pitanja.

—
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UPFBIiH pozvalo delegate Doma naroda PSBiH
da prihvate primjedbe UPFBiH na Zakon o
sudskim taksama u postupku pred sudom BiH

UdruZenje poslodavaca dostavilo je
predsjedavajuéem i zamjenicima predsjedavajuéeg
Doma naroda PSBiH, kao i klubovima naroda u
tom domu primjedbe u formi amandmana na
Zakon o izmjenama i dopuni Zakona o sudskim
taksama u postupku pred sudom BiH. Primjedbe

su dostavljene i Komisij za finansiranje i budzet

Doma naroda i Zajednickoj komisiji za ekonomske reforme i razvoj.

UdruZenje podriava donoSenje pomenutog zakona kojim se stvaraju uvjeti za
uspostavljanje efikasnog mehanizma naplate sudskih taksi. Medutim, u predloZzenom
Zakonu nisu se mijenjale taksene tarife i cijene su ostale iste. Stoga je UdruZenje
pozvalo delegate da ne usvajaju Zakon u predlozenom obliku i da u skladu sa
nadleZznostima preuzmu amandmane UdruZenja, kako bi se Zakon izmijenio i u dijelu
taksenih tarifa.

Na taj nacin ispunit ¢e se ciljevi iz Reformske agende za period 2015-2018., gdje se
vlast obavezala da ée reforme poslovnog okruzenja u BiH izmedu ostalog ukljuditi i
obavezu sacinjavanja i objave sveobuhvatnog popisa parafiskalnih nameta u cilju
osiguravanja njihove transparentnosti i smanjenja u skladu sa podjelom nadleznosti.
Takoder, u Pismu namjere MMF-u, od 30.06.2016. godine, obavezuje se Vijece
ministara da razradi planove s ciliem smanjenja parafiskalnih nameta. Proslo je Cetiri
godine, a nista nije ucinjeno po pitanju smanjenja i ukidanja parafiskalnih nameta.

Ukoliko se u tekst Zakona ugrade amandmani UPFBiH visina sudskih taksi uskladit ée se
sa ekonomskom snagom BiH, te ¢e se isposStovati nacelo utvrdeno prema teoriji javnih

finansija..Primjedbe UPFBiH moZete procitati OVDJE.


http://www.upfbih.ba/uimages/v/web/Primjedbe20UPFBiH20u20formi20amandmana20na20Zakon20o20izmjenama20i20dopuni20Zakona20o20sudskim20taksama20u20postupku20pred20sudom20BiH.pdf
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UPFBiH i IFC o Prijedlogu zakona o stecaju

TTE sl

y ;TM

Direktor UdruZenja poslodavaca FBiH odrzao je sastanak sa Seficom Kancelarije

Medunarodne finansijske korporacije (IFC) u BiH Ladom BusSevac na kojem su
razgovarali o tekstu Zakonu o stecaju koje je predlozZilo UdruZenje. Sastanak je odrzan
24. novembra 2020. godine, a prisustvovali su mu i sekrtar UPFBiH Mersiha Jusic i
Marijana Galonja iz IFC-a.

UdruZenje poslodavaca FBiH je sredinom tekuce godine predstavilo set mjera za
saniranje ekonomskih posljedica pandemije koronavirusa, a koji podrazumijeva
kratkorocne, srednjorocCne i drugoro¢ne mjere. Jedna od mjera UdruZenja obuhvata i
Nacrt zakona o stecaju Federacije BiH, koji je dostavljen Vladi FBiH, Federalnom
ministarstvu pravde te Ekonomsko-socijalnom vije¢u Federacije BiH.

U prijedlogu UPFBiH nisu mijenjane odredbe koje se tiCu prava radnika. U odnosu na
postojeci zakon, prijedlogom se uvodi predstecajni postupak, koji ima za cilj finansijsko
i operativno restrukturiranje privrednih subjekata. Dalje se decidno navode lica koja su
duzna pokrenuti stecajni postupak, a proSiren je i krug osoba koje imaju pravo
pokrenuti predstacajni i stecajni postupak. Preciziran je rok u kojem se mora pokrenuti
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steCajni postupak ukoliko su ispunjeni svi zakonski uslovi, a definiran je i maksimalni
rok za okoncanje stec¢ajnog postupka, kao i uvodenje sankcija zbog propustanja rokova.
Skraceni su rokovi za poduzimanje pojedinih radnji u postupku. Takoder je ograni¢en
broj stecajnih predmeta koje moze voditi jedan stecajni upravnik na dva, a u sloZzenim
slu¢ajevima na cCetiri predmeta te povecan stepen kontrole rada stecajnog upravnika
na nacin da se uvodi obaveza podnoSenja mjesecnog izvjeStaja steCajnom sudiji i
odboru povijeritelja. Definirana je odgovornost svih ucesnika u stecajnom postupku za
Stetu koju prouzrokuju svojim nesavjesnim radom, namjerno ili iz krajnje nepaznje, a
utvrdene su i sankcije za ucesnike stecajnog postupka ukoliko kasne u provedbi
potrebnih radnji, jer je u praksi kao slabost ste¢ajnog postupka uocena njegova duzina
trajanja, koja sa jedne strane povecava troskove, a s druge odugovlaéi namirenje
povjerilaca.

Zakljuceno je da ¢e IFC organizovati sastanak sa predstavnicima Ministarstva pravde
FBiH i UdruZenja poslodavaca FBiH na kojem ce se pokusati iznaci zajednicka rjeSenja o
pitanjima koja predstavljaju razlike u tekstovima zakona predloZenih od strane
UdruZenja i Ministarstva pravde.

UPFBiH uputilo primjedbe i komentare na
Nacrt uredbe o metodologiji utvrdivanja
najniZe osnovne cijene vodnih usluga u FBiH

UdruZenje poslodavaca FBiH uputilo je Federalnom
ministarstvu poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva
primjedbe i komentare na Nacrt Uredbe o
metodologiji utvrdivanja najnize osnovne cijene
vodnih usluga u Federaciji BiH, jer je uoCeno da se
pojedini ¢lanove trebaju izmijeniti, s ciliem boljeg
razumijevanja i otklanjanja nejasnoda i problema koji

se mogu pojaviti u praksi kada se zapocne sa primjenom Uredbe. Primjedbe UdruzZenja

mozete procitati u dokumentu.

—
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*

Sastanak rukovodstva UPFBIiH sa rezidentnim
predstavnikom MMF-a u BiH

Fiskalni zakoni, Prijedlog zakona o stecaju i
Garantni fond bile su teme sastanka koji su
predsjednik i direktor UPFBiH Adnan
Smailbegovi¢ i Mladen Panudrevi¢ odrzali
20. novembra 2020. godine sa rezidentnim
predstavnikom MMF-a u BiH Andrewom

Jewellom.

Poslodavci istiCcu da permanentno traze brzo sistemsko djelovanje na sprecavanju
daljeg pada ekonomije i o€uvanja radnih mjesta. Stav poslodavaca je da jedan od
uslova za dobijanje novog aranZmana od Medunarodnog monetarnog fonda treba biti
smanjenje opterecéenja cijene rada i doprinosa u FBiH, za koje je poznato da je najvece
u Europi.

Poslodavci su podsjetili rezidentnog predstavnika da je UdruZenje pripremilo set mjera
za saniranje ekonomskih posljedica pandemije koronavirusa koji podrazumijeva
kratkorocne, srednjorecne i drugoro¢ne mjere. Jedna od navedenih mjera UdruZenja
obuhvata i Prijedlog zakona o stecaju Federacije BiH, koji je ve¢ dostavljen Vladi FBiH,
Federalnom ministarstvu pravde te Ekonomsko-socijalnom vije¢u Federacije BiH. Na
sastanku su predstavnici UPFBiH pojasnili razloge izrade tog dokumenta bududi da je
Ministarstvo pravde FBiH vec¢ uputilo u parlamentarnu proceduru prijedlog teksta tog
zakona na ciji tekst je UdruZenje imalo ozbiljnih primjedbi.

Diskusija na temu Garantnog fonda bila je usmjerena, prije svega, na iznalaZenje
mogucih raspolozivih nacina kako bi ta sredstva bila Sto atraktivnija za koriStenje.
Dogovoreno je da ée UdruZenje poslodavaca dostaviti rezidentnom predstavniku MMF-
a na razmatranje svoje navedene stavove i prijedloge.

—
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UPFBIiH pocelo sa realizacijom projekta
~Poslovanje bez korupcije“

UDRUZENJE
POSLODAVACA

N (4 e o S
Poslovanje bez korupcije!

Poslujmo bez korupcije, stvarajmo bolji poslovni ambijent!

UdruZenje poslodavaca Federacije BiH provodi projekt "Poslovanje bez korupcije" koji
se realizira u okviru krovnog projekta ,,Podrska gradanima u borbi protiv korupcije", a
koji provode Centri civilnih inicijativa (CCl), kao glavni implementator te Transparency
International BiH (TIBiH) i Centar za razvoj medija i analize (CRMA) kao partneri na
projektu, a podrzan je od strane Americke agencije za medunarodni razvoj (USAID).

Cilj projekta je doprinijeti smanjenju prostora za koruptivne radnje nosilaca izvrSne i
zakonodavne vlasti, kao i izloZenosti poslodavaca korupciji. Na taj nacin bi se stvorili
preduslovi za fer trziSnu utakmicu i poboljSanje poslovnog ambijenta u BiH, kroz
iniciranje izmjene postojece legislative koja poti¢e korupciju, uspostavu javnih
registara, uspostavljanje web platforme za prijavu korupcije i besplatnu pravnu pomocg,
te pruzanje svih neophodnih informacija poslodavcima. Takoder ¢e biti organizirana
javna kampanja kojom c¢e se, na osnovu prijava koruptivnih radnji s kojima se
poslodavci susreéu, vrsiti javni pritisak na rjeSavanje prijavljenih sluc¢ajeva korupcije i
pozvati na odgovornost institucije i pojedince odgovorne za rjeSavanje konkretnog
problema.

—
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,UPFBiH je preliminarnom analizom zakljucilo da je potrebno pristupiti izradi teksta
Zakona o jedinstvenom postupku izvodenja inspekcijskog nadzora te je identificiralo jos
osam zakona koje je potrebno izmijeniti i dopuniti, kako bi se preciznije zakonski
regulisao rad svih nivoa inspekcija, ograniCilo diskreciono pravo inspektora te time
smanjio prostor za korumptivne radnje", kazu u UPFBiH.

Pored rada na izradi nove i izmjeni postojece zakonske regulative, u okviru projekta bi
se trebale odrzati i tematske sjednice Parlamenta FBiH, Vlade FBiH i Ekonomsko-
socijalnog vijeéa za teritorij FBiH o temi borbe protiv korupcije. Takoder je planirano
kreiranje web platforme ,Poslovanje bez korupcije" putem koje ¢ée se pruiiti
moguénost anonomne prijave korupcije, pruzanje besplatne pravne pomodi ¢lanicama
UPFBiH u vezi s borbom protiv korupcije, pregled svih propisa koji se odnose na borbu
protiv korupcije, bazu podataka, edukativhe materijale i moguénost interne
komunikacije ¢lanova. Osim toga bit ¢e inicirana uspostava Centralnog registra
grantova, poticaja i povoljnih kredita te Centralnog registra vlasnika kapitala, kao i
formiranje savjetodavnog tijela za borbu protiv korupcije Ciji ¢lanovi ¢e biti predstavnici
poslodavaca, nadleznih drzavnih institucija, inspekcijskih organa, akademske zajednice

i nevladnih organizacija.

Dosadasnje antikoruptivne aktivnosti su nepravedno izostavile ukljuéivanje poslovne
zajednice koje su Cesto u interakciji s javnim sektorom, a koja je ujedno najveda Zrtva
korupcije. Stepen uces¢a poslodavaca u borbi protvi korupcije se mora znacajno
povecati, jer postoje velike moguénosti za njegovo unapredjenje kako bi se ojacao
integritet privatnog sektora, obezbijedila sigurnost poslovanja i smanijili sistemski rizici,
Sto ¢e u konacnici voditi ka prijeko potrebnoj vecoj stopi ekonomskog rasta BiH.
UPFBiH broji vise od 20.000 ¢lanica i ima informacije s terena o korupciji s kojom se
poslodavci svakodnevno susreéu, zasigurno posjeduje veliki potencijal da otvori veliki
sistemski front u borbi protiv korupcije i doprinese njenom zna¢ajnom smanjenju.



*

UPFBIH trazi zakljucivanje bilateralnih
medunarodnih ugovora za povrat PDV-a

UdruZenje poslodavaca FBiH uputilo je
Vijeéu ministara BiH inicijativu za
zaklju¢ivanje biletarnih medunarodnih
ugovora.

Naime, objavljivanjem izmjena i dopuna

Pravilnika o primjeni Zakona o porezu na
dodatu vrijednost (Sluzbeni glasnik BiH
44/20 od 24.07.2020.) stvoren je pravni osnov za povrat PDV-a iz drZava koje traZe
uzajamnost, odnosno za zakljuéivanje bilateralnih medunarodnih ugovora sa tim
drzavama.

Prioritetne drZave s kojima treba zakljuciti ugovor, a koje imaju uslov uzajamnosti i ne
vradaju PDV bh. kompanijama su: Hrvatska, Slovenija, Italija, Madarska i Poljska.
Hrvatska je jos 2011. godine Bosni i Hercegovini uputila pismo namjere za potpisivanje
sporazuma kojim bi se omogucdio povrat PDV-a, medutim, potpisivanje sporazuma nije
bilo moguce dok se ne usvoje izmjene i dopune Pravilnika. Takoder, bilateralne ugovor
treba potpisati i sa: Ce§kom, Grékom, Bugarskom, Rumunijom, Spanijom i Svicarskom.

Na osnovu izvrSenih analiza UdruZenje je ustanovilo da bi iznos PDV-a koji bi se vratio
domadim privrednicima iz zemalja sa kojima se uspostavi uzajamnost bio Sest puta veci
od iznosa PDV-a koji bi se iz naseg budzZeta vracao privrednicima iz drugih zemalja.
Dakle, budietima se ne bi nastetilo, naprotiv, povrat PDV-a ujedno bi znacio i
povecanje konkurentnosti bh. privrede, a to bi se na posredan nacin efektuiralo na
povecanje budzZetskih prihoda BiH. Ukoliko se omogucéi povrat PDV-a bh. kompanijama
taj novac ¢e se ponovo uloZiti u BiH, odnosno u nova poslovanja i razvoj privrede, a to
ujedno znaci i punjenje budzeta.

—
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UdruZenje uputilo USAID-u poziv na sastanak
kako bi razgovarali o trenutnoj ekonomskoj
situaciji u BiH

i Trenutna ekonomska situacija u BiH,
- poslovni ambijent i mjere UdruZenja

poslodavaca FBiH za saniranje ekonomskih

posljedica pandemije koronavirusa bile bi
« 0 \ ’ teme sastanka koji je zatrazilo Udruzenje
O - sa direktoricom USAID-a Nancy J. Eslick.

Na sastanku bi se takoder razgovaralo o
podrsci aktivnostima UdruZenja poslodavaca, odnosno, medijskoj kampanji za
zagovaranje usvajanja odredenih zakona za unaprijedenje poslovnog ambijenta i
osnivanju Edukacionog centra UP FBiH.

Potpisan ugovor sa Federalnim zavodom za
zapoSljavenje

UdruZenje poslodavaca FBiH i Federalni zavod za zaposljavenje potpisali su ugovor kojim
se reguliSe prava i obaveza ugovornih strana radi provedbe projekta sufinansiranja
obuke ¢etrdeset osoba sa evidencije nezaposlenih u trajanju od tri mjeseca.

Kroz potrebe konkretnog poslodavca, ali i za otvoreno trziSte rada, potiCe se rjeSavanje
problema prilagodavanja radne snage i zadovoljavanje stvarnih potreba trzista rada.

Program ima cilj povecanje zaposljivosti nezaposlenih osoba kroz obuku kod poznatog
poslodavca i obezbjedenje prilike za zaposljavanje.

—



Sastanak predstavnika UPFBiH i UIO

Predsjednik i direktor UPFBiH Adnan
Smailbegovi¢ i Mladen Pandurevié
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odrzali su 11. novembara 2020.
godine sastanak sa predstavnicima
Uprave za indirektno oporezivanje,
odnosno Seficom Odsjeka za
carisnke postupke Miljkom Kuti¢ i
stru¢nim savjetnikom u tom odsjeku

Milenom Davidovi¢. Sastanku je
prisustvovao i potpredsjednik Unije udruzenja poslodavaca RS Janko Petrovié.

Prethodno je Udruzenje uputilo Upravi za indirektno oporezivanje BiH inicijativu za
donosenje Uputstva o dopuni uputstva o pojednostavljenom carinskom postupku, gdje
se trazi da se na listu roba za koje se moZe odobriti pojednostavljeni postupak po
fakturi doda i roba iz tarifnih oznaka 9401. Pojednostavljeni postupak bi u velikoj mjeri
olakSao poslovanje kompanijama, ubrzao protoka roba, smanjili bi se troskovi, a
rasteretile carinske procedure.

Iz Uprave je na sastanku receno da je primjena Odluke o provodenju Zakona o
carinskoj politici u BiH predvidena za 01.07.2021. godine, te da, prema Odluci, neée
vise ni biti moguénosti izvoza po pojednostavljenom postupku po fakturi. S druge
strane, podsjetili su na druge pojednostavljene procedure koje poslodavci imaju i koje
¢e i dalje vaziti, kao Sto je lokalno (ku¢no) carinjenje, nacin na koji se podnosi zahtjev za
lokalno (kuéno) carinjenje, koje su njegove prednosti, i slicno.

Predstavnici Uprave pozvali su poslodavce, ¢lanice UPFBiH, da u cilju otklanjanja
eventualnih nejasnoca direktno se jave ovoj instituciji. Zaklju¢eno je da se dosadasnja
saradnja, ocijenjena kao korektna, u buduéem periodu intenzivira i unaprijedi.

I——



Informacija o refundaciji isplacene naknade
place za vrijeme privremene sprjecenost za
rad u slucaju zaraze COVID-19

Pravo na naknadu plaée za vrijeme privremene
sprijeCenosti za rad regulisano je Zakonom o zdravstvenom
osiguranju (Sluzbene novine FBiH 30/97, 7/02, 70/08, 48/11
i 36/19) i Pravilnikom o naknadi place za vrijeme
privremene sprijeCenosti za rad na teret sredstava ZZO KS
(Sluzbene novine Kantona Sarajevo broj 25/20) od
02.07.2020. godine.

Prema ¢lanu 42. stav 3. Zakona o zdravstvenom osiguranju (Sluzbene novine FBiH broj:
30/97, 7/02, 70/08, 48/11 i 36/19) osiguranici imaju pravo na naknadu place za vrijeme
privremene sprijeCenosti za rad, ako su izolovani kao kliconose ili zbog pojave zaraze u
njihovoj okolini. Prema ¢lanu 57. navedenog zakona naknada place u vezi s korisenjem
zdravstvene zastite iz ¢lana 42. tacka 3. ovog zakona ispladuje se osiguraniku na teret
sredstava kantonalnog zavoda osiguranja od prvog dana koriSenja prava.

S druge strane, Zakonom o zastiti stanovniStva od zaraznih bolesti (Sluzbene novine
FBiH 29/05), odnosno ¢lanovima 47. 48. i 57. i 58. definirano je obavezno izdavanje
rjeSenja u gore navedenim slucajevima i ko je nadlezan za izdavanje rjesenja.

U navedenom slucaju, poslodavac je u obavezi isplatiti radniku naknadu plaée, a pravo
na refundaciju u visini koju priznaje Zavod, ostvaruje podnosSenjem zahtjeva Zavodu

zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo.

Refundaciju troskova na teret sredstava kantona definiSe Pravilnik o naknadi place za
vrijeme privremene sprijeCenosti za rad na teret sredstava ZZO KS (SluZbene novine

—
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Kantona Sarajevo 25/20) od 2.7.2020. godine. Pravilnikom se izmedu ostalog definise i
nacin podnosSenja zahtjeva za refundaciju i potrebna dokumentacija.

Prema clanu 10. i ¢lanu 11. navedenog pravilnika:

o Zahtjev za povrat isplaéene naknade plaée za vrijeme privremene sprijeCenosti za
rad podnosi poslodavac.

o Zahtjev se podnosi u poslovnicu Zavoda prema mjestu sjediSta poslodavca, za
poslodavce koji imaju sjediste na podrucju Kantona Sarajevo. Poslodavci koji
nemaju sjediste na podrucju Kantona Sarajevo, zahtjev podnose prema sjedistu
poslovne jedinice ili prema mjestu prebivaliSta osiguranika.

Uz zahtjev za povrat naknade place, podnosilac je obavezan priloZiti sljedecu
dokumentaciju:

- izvjestaj o privremenoj sprijeCenosti za rad izabranog ovlastenog doktora medicine

primarne zdravstvene zastite o privremenoj sprijeCenosti za rad;

- Obrazac NPL-1 popunjen u tri primjerka (obrazac se preuzima u Zavodu gdje se
predaje zahtjev)

- Obrazac ZO-PL — Potvrda o ispla¢enoj neto plati u koju se u odredene rubrike unose
podaci neto plaéa za mjesec koji je prethodio utvrdivanju privremene sprijeCenosti za
rad, kao i za posljednjih Sest mjeseci prije nastupanja privremene sprijeCenosti za rad,
ne uzimajuci u obzir mjesec koji prethodi mjesecu u kome je nastupila privremena
sprijeCenost za rad osiguranika (uz priloZzene potvrde o placi ili ovjerene platne liste za
mjesece za koje se unose podaci); - obrazac se preuzima u Zavodu

- dokaz da se privremeno ne obavlja samostalna djelatnost za vrijeme trajanja
privremene sprije¢enosti za rad (za samostalnog djelatnika koji nema drugih zaposlenih
niti prijavljen osiguranika); - nije potrebno za poslodavce

- rjeSenje o izolaciji nadleznog organa za lica izolovana kao kliconose ili zbog pojave
zaraze u njihovoj okolini. U izuzetnim okolnostima, umjesto rjeSenja ukoliko isto nije
izdato, moze se prihvatiti drugi akt iz kojeg nesumnjivo proizlazi da su ostvareni uslovi
obavezne izolacije (obavijest nadleznog organa i slicno). -Rjesenje oboljelima od COVID
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-a 19, kao i najuzim ¢lanovima njihovih porodica, koji imaju istu adresu prebivalista
izdaje Ministarstvo zdravstva KS;

RjeSenja o zabrani kretanja iskljuCivo za osobe koje su bile u direktnom kontaktu sa
oboljelima od COVID-a 19 ili sa osobama za koje postoji sumnja da su zaraZene
koronavirusom donosi Kantonalni sanitarni inspektori na osnovu ¢lana 57. i 58. Zakona
o0 zastiti stanovnistva od zaraznih bolesti ("SluZzbene novine FBiH”, broj: 29/05).

Pravilnik mozZete preuzeti OVDJE.

Sansa za zaposlenje 40 mladih i Zena u drvnoj
industriji

UdruZenje poslodavaca Federacije Bosne i Hercegovine je zapocelo implementaciju

projekta "Struéno osposobljavanje i zaposljavanje mladih i Zena u drvnoj industriji” u
okviru USAID WHAM projekta.

——
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Cilj projekta je profesionalno osposobljavanje 40 nezaposlenih mladih i Zena za pozicije
tapetara i modelara koja su deficitarna u drvnoj industriji, te osigurati zaposlenje kod
poznatog poslodavca za minimalno 90 posto sudionika od kojih se o¢ekuje da uspjesno

zavrse tromjesecni proces obuke.

"Obzirom da je
drvna industrija u
FBiH izvozno
orijentisana i da
biljezi konstatntan
rast, same
kompanije cesto
ne mogu udovoljiti

narudzbama

inostranih kupaca usljed nedostatka kvalifikovanih tapetara i modelara, iako se radi o
radnim mjestima koja su za 20 posto viSe pladena od prosjecnih placa u sektoru.
Procjenjuje se da je potraznja za ovim kadrom cetiri puta veéa u odnosu na broj
Skolovanih stru¢njaka. Nedostatak navedenih profila radnika onemogucava kompanije
da Sire svoje proizvodne kapacitete, osvajaju inostrana trziSta i otvaraju nova radna
mjesta, a Sto ¢e biti od koristi i Siroj druStvenoj zajednici”, naglasili su iz UPFBiH.

UdruZenje poslodavaca FBiH kao nosilac projekta ¢e organizovati teoretsku online
nastavu za sve polaznike, a prakticna obuka ce se vrsiti u pogonima kompanija koje su
za to iskazale svoj interes, konkretno, to su Fen, Nobil i Woodteam koje su regionalni
lideri razvoja u Tuzlanskom kantonu, Srednjobosanskom kantonu i Kantonu Sarajevo.
Sve kompanije zadovoljavaju tehnicko-tehnoloske uslove za izvodenje prakticne obuke
te ¢e osigurati sve potrebno za izvodenje prakticne obuke polaznika.
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UPKS trazi hitno donosenje odluke o odobrenju
finansijskih sredstava za pomo¢ privrednim

subjektima

UdruZenje poslodavaca
Kantona Sarajevo uputilo
je predsjedavajuéem
Skupstine KS Mirzi Celiku
zahtjev za odrZavanje
hitne sjednice Skupstine
na kojoj ¢e se donijeti

odluka o odobrenju
finansijskih sredstava za pomoc¢ privrednim subjektima.

UdruZenje je podsjetilo da su svi gradani a i privredni subjekti pogodeni negativnim
posljedicama, te da nema naznaka kada ée ovo biti zaustavljeno.

Poslodavci ocekuju od izvrSne i zakonodavne vlasti pomoé¢ u saniranju negativnih
posljedica izazvanim pandemijom korona virusa. U prethodnih osam mjeseci Vlada i
Skupstina KS donijeli su zakonska rjeSenja kojim je, jednokratno, odobrena pomo¢ u
vidu pokri¢a dijela minimalne plaée za uposlenike u realnom sektoru. Odobrena pomoc¢
niti izbliza nije adekvatna razmjerama Steti izazvanoj navedenoj pandemiji.

Imajuéi u vidu da je Vlada KS utvrdila prijedlog za dodatnu pomoé privrednim
subjektima u ovom kantonu UdruZenje poslodavaca KS ocekuje od zastupnika u
Skupstini KS da u hithom postupku i na vanrednoj sjednici donesu odluku o odobrenju
finansijskih sredstava za pomoc¢ privrednim subjektima koja ¢e imati znacajan efekat u
zastiti radnih mjesta i opstanak privrednih subjekata. Udruzenje ocekuje da zastupnici
preuzmu odgovornost i daju svoj doprinos za ublaZavanje negativnih posljedica po
poslovanje veéeg broja privrednih subjekata u Kantonu Sarajevo.

—
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UPKS trazi hitno rjesavanje problema
neizdavanja rjesenja o izolaciji oboljelima od
Covida-19

UdruZenje poslodavaca Kantona Sarajevo uputilo je premijeru Vlade KS, Ministarstvu
zdravstva KS i Zavodu zdravstvenog osiguranja KS zahtjev za hitno rjeSavanje problema
neizdavanja rjeSenja o izolaciji oboljelima od Covida-19. Iz UPKS isticu da se
svakodnevno obracaju brojne ¢lanice koje ukazuju da im se, nakon Sto ljekar utvrdi da
je uposlenik pozitivan na koronavirus ili je bio u direktnom kontaktu sa zarazenim
osobama, umjesto RjeSenja o samoizolaciji izdatog od Kantonalne uprave za
inspekcijske poslove - Inspektorata sanitarne, zdravstvene, farmaceutske i inspekcije za

hranu Kantona Sarajevo, nadlezni domovi zdravlja izdaju doznake za bolovanje.

Zbog neizdavanja rjeSenja o izolaciji i
samoizolaciji, umjesto primjene clana 42. i 57.
Zakona o zdravstvenom osiguranju (Sluzbene
novine FBiH 30/1997, 7/2002, 70/2008, 48/2011,
100/2014 - odluka US i 36/2018) gdje je navedeno
da "troskovi bolovanja zbog preporucene izolacije

i stavljanja pod zdravstveni nadzor idu na teret
Zavoda zdravstvenog osiguranja”, dostavljaju se redovne dokaze za bolovanje gdje
teret odsustva radnika snosi poslodavac.

U uvjetima ogromnih posljedica ekonomske krize izazvane pandemijom COVID-19 koje
privrednici i njihovi uposlenici u KS najdirektnije osjecaju ovo predstavlja joS jedan
dodatni namet na privredu. Umjesto da se nastoji olakSati poslovanje privrednim
subjektima u ionako teskim uvjetima, nadleZne institucije na ovaj nacin kreiraju nova
opterecenja i parafiskalne namete koji dodatno oteZavaju polozaj uposlenika i
poslodavaca u realnom sektoru. Stoga, iz UdruZzenja poslodavaca KS zahtjevaju hitno i
retroaktivno poduzimanje adekvatnih mjera i rjeSavanje ovog problema, u cilju zastite
Zivota i zdravlja radnika ali i pomodi posrnulim privrednim subjektima.

—
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Na incijativu UPKS donesen Zakon o dopunama
zakona o ublazavanju negativnih ekonomskih
posljedica i ustedama u KS
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U SluZzbenim novima Kantona Sarajevo 46/20 od 19.11.2020. godine objalvljen je Zakon
o dopunama Zakona o ublazavanju negativnih ekonomskih posliedica i ustedama u

Kantonu Sarajevo.

Dopune Zakona su donesene na inicijativu Udruzenja poslodavaca Kantona Sarajevo.

Dopune Zakona odnose se na produzenje mjera, odnosno na finansiranje cijele ili dijela
minimalne mjesecne neto place na nivou FBiH za juni i juli 2020. godine djelatnostima
kojima je rad znatno otezan zbog posljedica uzrokovanih pandemijom koronavirusa.
Izmjene Zakona se odnose i na Kreditno-garantni fond, kao srednjoroénu mijeru
podrske privrednim subjektima u Kantonu Sarajevo, kroz koji ¢e biti odobrena povoljna
finansijska sredstva za privredne subjekte.

—


http://www.upfbih.ba/uimages/v/web/Zakon20o20dopunama20zakona20o20ublaC5BEavanju20negativnih20ekonomskih20posljedica20i20uC5A1tedama20u20KS.pdf
http://www.upfbih.ba/uimages/v/web/Zakon20o20dopunama20zakona20o20ublaC5BEavanju20negativnih20ekonomskih20posljedica20i20uC5A1tedama20u20KS.pdf
http://www.upfbih.ba/uimages/v/web/Zakon20o20dopunama20zakona20o20ublaC5BEavanju20negativnih20ekonomskih20posljedica20i20uC5A1tedama20u20KS.pdf
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